
 

 

 

 

 

 

Die Bezirksregierung Münster sucht zum 01.08.2026 im Umfang von 0,5 Stellenanteilen 
eine*n 

 

Pädagogische*n Mitarbeiter*in für die Geschäftsstelle des Regionalen 
Bildungsnetzwerks der Stadt Münster (m/w/d) 

 

Das Regionale Bildungsnetzwerk ist eine Kooperation von: 

 

  

 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 

 Entwicklung von Impulsen für innovative und zukunftsorientierte Vorhaben zur 
Stärkung der Bildungslandschaft der Stadt Münster in den aktuell vom Lenkungskreis 
festgelegten Handlungsfeldern „Ganztag Sek I“ und „Übergang Grundschule – 
Sekundarstufe I“ 

 Initiierung und Koordination der Zusammenarbeit zwischen den Bildungsakteuren  
 Erstellung von Konzepten, Vorlagen und Diskussionspapieren für die Gremien des 

Regionalen Bildungsnetzwerkes  
 Vorbereitung und Nachbereitung von Sitzungen sowie Umsetzung der durch den 

Lenkungskreis übertragenen Aufgaben  
 Unterstützung und Beratung der Bildungspartner *innen 
 Sicherstellung von Kommunikation und Vernetzung zwischen schulischen und 

außerschulischen Institutionen sowie weiteren Beteiligten  
 Moderation und Evaluation der Zusammenarbeit regionaler schulischer und 

außerschulischer Akteure  

 Weitere Informationen zum Arbeitsplatz in der Geschäftsstelle des Regionalen 
Bildungsnetzwerks Münster finden Sie im Leitfaden für pädagogische Mitarbeitende, 
abrufbar unter: 
https://www.brd.nrw.de/document/20221115_4_44_Leitfaden_paedagogische_Mitarb
eitende.pdf 

https://www.brd.nrw.de/document/20221115_4_44_Leitfaden_paedagogische_Mitarbeitende.pdf
https://www.brd.nrw.de/document/20221115_4_44_Leitfaden_paedagogische_Mitarbeitende.pdf


Ihr Profil 

 Die Ausschreibung richtet sich an unbefristet beschäftigte Lehrer*innen des Landes 
Nordrhein-Westfalen im Tarifbeschäftigungs- oder Beamtenverhältnis.  

 Aus dienstlichen Gründen können in der Regel Bewerbungen von Schulleitungen, 
Funktionsstelleninhaber*innen und Lehrkräften in der Probezeit sowie 
Tarifbeschäftigten mit einer Beschäftigungszeit von weniger als 3 Jahren nicht 
berücksichtigt werden.  

Ihre Kompetenzen: 

 Hohe Innovationsbereitschaft  
 Eigenmotivation, neue Entwicklungen innerhalb der Bildungslandschaft aufzugreifen 

und in die Arbeit des Regionalen Bildungsnetzwerkes einzubringen  
 Kreativität, Flexibilität und Teamfähigkeit  
 Belastbarkeit sowie Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeitgestaltung  
 Bereitschaft zur Einarbeitung in kommunale Regelungsstrukturen  
 Sicherer Umgang mit Moderations- und Präsentationstechniken  
 Verhandlungs- und Vermittlungskompetenz  
 Sicherer Umgang mit den MS-Office-Produkten.  

Der Einsatz erfolgt im Wege der Abordnung. Mit der Übertragung der Aufgabe ist keine 
Beförderung verbunden, bewerben können sich Lehrkräfte ab A 12 LBesG NRW Laufbahn-
gruppe 2.1 und 2.2 und vergleichbare Tarifbeschäftigte (ab EG 11). 

Die Abordnung erfolgt zunächst bis Ende des Schuljahres 2026/2027. Bewerbungen von 
Lehrkräften aus der Sek. I werden bevorzugt berücksichtigt.  
Im Interesse größtmöglicher Kontinuität ist eine längerfristige Mitarbeit wünschenswert. Eine 
Abordnung in die Geschäftsstelle des Regionalen Bildungsbüros bedingt ggf. veränderte 
Arbeitszeit- und Urlaubsregelungen. 

Bewerbungen können im weiteren Auswahlverfahren nur berücksichtigt werden, wenn 
dienstliche Gründe der Abordnung/Freistellung nicht entgegenstehen und aus schulfachlicher 
Sicht die Freigabe erklärt werden kann. Es wird empfohlen eine mögliche Freigabe frühzeitig 
über die Schulleitung abzuklären.  

Für inhaltliche Rückfragen stehen Schulamtsdirektorin Stefanie Buschmann 
(buschmannS@stadt-muenster.de, Tel. 0251/492-4005) und die Leiterin des Bildungsbüros 
Annika Alke (Alke@stadt-muenster.de, Tel. 0251/492-2803) zur Verfügung. Eine vorherige 
Kontaktaufnahme wird empfohlen. 

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbung bitte mit einem aussagekräftigen 
Motivationsschreiben und Ihrem Lebenslauf bis zum 29.05.2026 an:  

Bezirksregierung Münster  
Dez. 47.Z-SÜA 15-26  
Albrecht-Thaer-Str. 9  
48147 Münster 
 
Gerne können Sie Ihre Bewerbung auch per E-Mail als ein gesamtes PDF-Dokument an 
ausschreibungen47.Z@bezreg-muenster.nrw.de senden. 

Die Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Bezirksregierung Münster erfolgt auf 
der Grundlage der gesetzlichen Bestimmungen. Informationen zum Datenschutz erhalten Sie 
hier: https://www.bezreg-muenster.de/datenschutz 
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Sie finden die Stellenausschreibung auch bei STELLA NRW – dem zentralen Online-
Ausschreibungsportal des Ministeriums für Schule und Bildung in Nordrhein-Westfalen – 
unter folgendem Link: 
https://www.schulministerium.nrw.de/BiPo/Stella/online?action=21.45503074015387 

 

 

 

https://www.schulministerium.nrw.de/BiPo/Stella/online?action=21.45503074015387

