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Vorwort

Die Stadt Münster und der Kreis Warendorf bieten bereits seit vielen Jahren ÖKOPROFIT-Projekte an, um 
die Unternehmen in ihrer Region bei der Entwicklung nachhaltiger Wirtschaftsweisen zu unterstützen. 

Das aktuelle Projekt fi el in eine Zeit, in der sich viele Gewissheiten, die den Unternehmen in den vergange-
nen Jahren einen zuverlässigen Rahmen geboten haben, aufl östen: 

• Die Auswirkungen des Klimawandels werden auch im Münsterland immer sichtbarer, der Druck  
 auf die Energiewende ist massiv gestiegen. 
• In der Corona-Zeit mussten viele Unternehmen ihre Geschäftsmodelle auf den Prüfstand stellen,  
 die Digitalisierung wurde in den Arbeitsprozessen fast aller Organisationen massiv beschleunigt. 
• Der Krieg in der Ukraine hat auf erschreckende Weise deutlich gemacht, wie abhängig unsere   
 Volkswirtschaft u.a. von Energieimporten ist. 

Die Folgen dieser globalen Einfl ussgrößen sind in ihrer Gesamtheit heute noch gar nicht abschätzbar.
Die Unternehmen, die wir in dieser Broschüre als Teilnehmerinnen und Teilnehmer des aktuellen ÖKOPRO-
FIT-Projektes vorstellen, haben sich von dieser Situation nicht abschrecken lassen. Als wir die regionale 
Wirtschaft im Frühjahr 2021 zu der neuen Projektrunde eingeladen haben, war das Interesse sehr groß. 
Hier zeigte sich bereits, dass die Betriebe mit dem Projekt ÖKOPROFIT Antworten auf viele praktische und 
strategische Fragen entwickeln. Wie können wir die Digitalisierung nutzen, um unsere Arbeitsprozesse zu 
verbessern? Wie können wir uns unabhängiger von Energie- und Rohstoffmärkten machen? Wie können wir 
die Chancen von Energiewende und Klimaschutz für unsere betriebliche Entwicklung nutzen? 

Welche Rolle spielen dabei die 17 globalen Nachhaltigkeitsziele? Erste Erfahrungen zeigten, dass Lösungen 
hierzu umso erfolgreicher sind, wenn die Ziele und Maßnahmen des Unternehmens gemeinsam mit den 
Beschäftigten entwickelt werden. Der Austausch mit den anderen Teilnehmenden in den Workshops, die 
coronabedingt leider nicht immer in Präsenz erfolgen konnten, hat die Umsetzungen in den Betrieben wei-
terhin beschleunigt. 

Im Ergebnis zeigt sich wieder einmal, dass durch die Bündelung der Kräfte viel erreicht wird: Maßnahmen 
wurden entwickelt und zum großen Teil bereits umgesetzt, mit denen die Energie- und Ressourcenverbräu-
che reduziert und die Wirtschaftlichkeit der Betriebe gestärkt werden. Und was möglicherweise noch wich-
tiger ist: Die Betriebe haben eine Vorstellung davon entwickelt, wie sich durch nachhaltiges Wirtschaften 
ihre Resilienz steigern lässt. Diese Broschüre fasst die Ergebnisse dieses außergewöhnlichen Projektjahres 
zusammen. 

Unser Dank gilt allen, die trotz oder gerade wegen aller Herausforderungen an ÖKOPROFIT mitgewirkt 
haben. Insbesondere sind hier neben den teilnehmenden Unternehmen die Kooperationspartnerinnen und 
-partnern sowie die Beraterinnen und Berater, die uns unterstützt haben, zu nennen. Wir danken ferner dem 
Ministerium für Umwelt, Landwirtschaft, Natur- und Verbraucherschutz des Landes Nordrhein-Westfalen für 
die fi nanzielle Unterstützung des Projektes. 
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Der verantwortungsvolle Umgang mit verfügbaren 
Ressourcen ist für jedes Unternehmen seit jeher von 
zentraler Bedeutung. Für moderne Betriebe gilt es 
heute diesen Grundsatz auch auf eine ökologische 
Ebene zu übertragen und dort umzusetzen. Dabei 
steht eine Entwicklung hin zu mehr Nachhaltigkeit 
nicht im Gegensatz zu mehr Wettbewerbsfähigkeit: 
Ökologisch notwendige Maßnahmen lassen sich 

Diese Kombination aus Leitlinien und praktischem 
Handeln im Umwelt- und Klimaschutz ist der Ansatz 
von ÖKOPROFIT. Das Programm wird durch das 
NRW-Umweltministerium gefördert. Es unterstützt 
Unternehmen und Organisationen jeder Größe und 
Branche dabei, eine auf den Betrieb zugeschnit-
tene Nachhaltigkeitsstrategie vor allem im Hinblick 
auf die ökologischen Herausforderungen zu ent-
wickeln. Durch den bewussten Umgang mit natür-
lichen Ressourcen sparen die Unternehmen Geld 
und sichern damit langfristig die Arbeitsplätze ihrer 
Beschäftigten. Insbesondere heute verhilft dies in 
Zeiten zunehmend instabiler Energiemärkte und 
sich verändernder Lieferketten zu mehr Resilienz der 
Unternehmen. 

Unternehmen stehen heute mehr denn je vor der Herausforderung, nach-
haltig zu handeln und zugleich ein hohes Maß an Wettbewerbsfähigkeit 
beizubehalten. Das Projekt ÖKOPROFIT gibt teilnehmenden Unterneh-
men eine strategische Orientierung und das notwendige Werkzeug an 
die Hand, um dieser Herausforderung gerecht zu werden. Dabei bietet 
es fl exible Lösungen und überzeugt durch seinen Erfolg – unabhängig 
von Größe und Branchenzugehörigkeit des Betriebs.

Die SDGs (Sustainable Development Goals) sind die 17 Nachhaltigkeitsziele 
mit 169 Unterzielen, auf die sich die Vereinten Nationen 2015 gemeinsam 
verständigt haben. Bis 2030 soll die nachhaltige Entwicklung aller Natio-
nen mithilfe dieser Ziele vorangetrieben werden. Die Diskussion um die 
globalen Nachhaltigkeitsziele wurde zunächst vor allem im politischen bzw. 
öffentlichen Raum geführt. In den vergangenen Jahren haben jedoch immer 
häufi ger auch Unternehmen die SDGs als strategische Richtschnur für ihr 
Nachhaltigkeitsmanagement entdeckt. Was klar ist: Auch und gerade Unter-
nehmen und ihre Märkte sind in globale Zusammenhänge eingebunden und 
beeinfl ussen diese. Von daher ist es richtig und wichtig, dass die Wirtschaft 
die Nachhaltigkeitsziele in ihre Strategieüberlegungen einbezieht.

intelligent mit ökonomischem Nutzen verbinden. 
Und wenn dann auch noch die Beschäftigten einge-
bunden werden können, entsteht eine Win-Win-Situ-
ation für alle. 
Mit 17 globalen Nachhaltigkeitszielen (Sustainable 
Development Goals – SDG, s. Kasten), stehen die 
Navigationspunkte für Unternehmen und Gesell-
schaft bereit.

Diesen Prozess begleitet das Projekt als verlässlicher 
Wegweiser und unterstützt seine Teilnehmenden 
umfassend und individuell bei der Umsetzung aller 
Maßnahmen. Um die Ressourceneffi zienz eines 
Unternehmens zu steigern, bringen bereits kleinere 
Veränderungen und Anpassungen sichtbare Erfolge. 
ÖKOPROFIT hilft dabei, jene Bereiche im Betrieb 
zu erkennen, die ein Einsparpotenzial oder andere 
betriebliche Vorteile aufweisen und diese individuell 
zu optimieren. 
Dafür spielt es keine Rolle, ob es sich dabei um ein 
Industrie-, Handwerks- oder Dienstleistungsgewerbe 
handelt oder welcher Branche das Unternehmen 
angehört. Ebenso ist es nebensächlich, wie groß der 
Betrieb ist. Von ÖKOPROFIT profi tieren alle.

DIE UMSETZUNG IM MÜNSTERLAND
Seit 2001 führt die Stadt Münster mit Betrieben aus 
Münster das Projekt ÖKOPROFIT durch. In den fol-
genden Jahren haben auch die vier Landkreise des 
Münsterlands ÖKOPROFIT-Projekte angestoßen und 
in großer Zahl umgesetzt. Das Münsterland gehört 
mit insgesamt 35 Projekten und mehr als 400 ausge-
zeichneten Betrieben zu den Schwerpunktregionen 
in NRW. 
Mit der aktuellen Projektrunde gab es zum zwei-
ten Mal eine interkommunale Zusammenarbeit: 
2019 schlossen sich die Stadt Münster und der 
Kreis Warendorf zum ersten gemeinsamen Projekt 
zusammen. Die Stadt Münster hatte vorher zehn 
Runden erfolgreich abgeschlossen, der Kreis Waren-
dorf deren drei. Das gemeinsame Angebot richtete 
sich nun an die Unternehmen in der gemeinsamen 
Region. Mit drei Betrieben aus dem Kreis Warendorf 
und zwölf aus dem Stadtgebiet von Münster klappte 
die Zusammenarbeit hervorragend. 
Von den Erfolgen dieser Kooperation und den Ergeb-
nissen der 15 Einsteigerbetriebe berichten wir in die-
ser Broschüre. Diese werden gemeinsam mit sechs 
Betrieben, die sich erneut einer Überprüfung durch 
ÖKOPROFIT gestellt haben, für ihr Engagement 
ausgezeichnet. 

DIE PROJEKTRUNDE 2022
Im Juni 2021 startete das Projekt mit einer virtu-
ellen Auftaktveranstaltung. Damit fand dieses Projekt 
in einer Zeit statt, in der das Thema „Klimaschutz 
und Energieversorgung“ ein Thema des gesell-
schaftlichen und politischen Interesses darstellte. 
Angestiftet durch die Fridays-for-Future-Bewegung, 
die seit Ende 2018 weltweit für einen intensiveren 

Klimaschutz demonstrierte, wurde auch im ÖKO-
PROFIT-Projekt intensiv darüber diskutiert, welche 
strategischen Fragen sich aus diesen Forderungen 
ergeben: „Welche Bedeutung haben Klimaschutz, 
Klima anpassung, Ressourcenknappheit, Liefer-
ketten, Biodiversität, aber auch Bekämpfung der 
Armut und Gerechtigkeit in der Welt für unser Wirt-
schaften in Deutschland? Welche Konsequenzen 
ergeben sich daraus für die einzelnen Betriebe?“ 
Manche Teilnehmenden haben das Programm und 
die SDGs genutzt, um auf diese Frage Antworten zu 
fi nden.
Das gesamte Projekt fand in einer Zeit statt, die 
nach wie vor an Einschränkungen des Corona-Virus 
geknüpft war. Auftaktveranstaltung und Netzwerk-
treffen mussten oftmals digital stattfi nden. Aber: 
Diese Einschränkungen haben das Engagement 
und die Kreativität der Projektbeteiligten herausge-
fordert, digitale Möglichkeiten sicherten auch diese 
Projektschritte ab. 
Den Ergebnissen des Projektes tat das jedoch kei-
nen Abbruch. Auch das aktuelle ÖKOPROFIT-Projekt 
belegt wieder einmal die positiven Wirkungen dieses 
Beratungs- und Coaching-Ansatzes. Die Erfolge der 
Teilnehmenden sind greifbar und können sich sehen 
lassen.
Mit der Projektdurchführung beauftragten Stadt und 
Kreis das Team von B.A.U.M. Consult Hamm sowie 
die in Münster ansässige Westermann Management 
Consult. Diese Kooperation hat sich in den bisherigen 
ÖKOPROFIT-Projekten in Münster sehr erfolgreich 
bewährt. Weiterhin begleiteten die Wirtschaftsför-
derungsgesellschaften in Münster und dem Kreis 
Warendorf, die Handwerkskammer Münster sowie 
die Effi zienz-Agentur NRW die ÖKOPROFIT Runde.

Betriebe 2022 (Branche, Anzahl Mitarbeitende)

ahw Ingenieure GmbH (Bauwesen, 120) Jentschura International GmbH 
(Hersteller f. Körperpfl egeprodukte 110)

Bäckerei und Konditorei Kisfeld GmbH & Co. KG 
(Bäckerhandwerk, 30)

Schulbauernhof Emshof e.V. (pädagogische Einrichtung, 6)

Dreifaltigkeitsschule Münster (Bildungseinrichtung, 95) Sparkasse Münsterland Ost (Finanzdienstleistung, 1.158)

Fairsicherung® NW-Makler GmbH (Versicherungsmakler, 13) Stadtsportbund Münster e.V. (Verband, 8)

Gesundheitszentrum Juliane Reckmann (Physiotherapie, 14) tubus carrier systems GmbH (Fahrradzubehör, 50)

H. Gautzsch Firmengruppe (Großhandel, 309) TuS Hiltrup 1930 e.V. (Sportverein, 7)

Heinz Vorwerk GmbH (Bauhandwerk, 35) Vinzenzwerk Handorf e.V. (soziale Einrichtung,189)

items GmbH & Co. KG (IT-Dienstleistung, 350)

Rezertifi zierte Betriebe 2022 

Apothekerkammer Westfalen-Lippe (Gesundheitswesen, 50) herotec GmbH Flächenheizung (Heizungsbau, 60)

Brief und mehr GmbH & Co. KG (Versanddienstleistungen, 614) Isfort GmbH & Co. KG (Großhandel, 150)

GenoKolleg (Bildungseinrichtung, 26) Quix Nettesheim GmbH & Co. KG 
(Facility Management, 700)

Was ist ÖKOPROFIT?
- Überblick

®
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WISSENSZUWACHS IN DEN 
WORKSHOPS
Die Workshops sind ein weiterer zentraler Bestand-
teil des ÖKOPROFIT-Konzepts. Das große Feld der 
umwelt- und nachhaltigkeitsrelevanten Themen wird 
in einzelne Blöcke gegliedert. Dazu gehören etwa 
Stromverbrauch, Beschaffung, Beleuchtung, aber 
auch Gesundheitsförderung sowie die Einbindung 
der Mitarbeitenden. In speziellen Workshops wird 
den ÖKOPROFIT-Teams das notwendige Wissen 
über die relevanten Handlungsfelder schrittweise 
vermittelt. Bereits vorhandene Kompetenzen können 
darüber hinaus vertieft und mit Blick auf die Umset-
zung erster Maßnahmen im Betrieb erweitert wer-
den. Die Einbindung von regionalen Fachexperten ist 
ein wichtiger Aspekt der Schulungen. Sie vermitteln 
den Teilnehmenden nicht nur gezielt relevantes 
Know-how, sondern können auch im Anschluss an 
die Projektphase als fachkundige Ansprechpersonen 
zur Verfügung stehen.

ERFAHRUNGSAUSTAUSCH
Eine große Bereicherung für alle Teilnehmende bie-
tet zudem der umfangreiche Erfahrungsaustausch 
zwischen den Unternehmen. Die Workshops fi n-
den im Regelfall bei einem Teilnehmerbetrieb statt 
und beinhalten eine Betriebsbesichtigung. In den 
Gesprächen wird oftmals festgestellt, dass die 
Problemstellungen und Lösungsstrategien über alle 

Branchengrenzen hinweg vergleichbar sind. Neben 
den teilnehmenden Betrieben waren auch die kom-
munalen Ansprechpartner*innen bei den Workshops 
anwesend. Hier kommt der Netzwerkcharakter von 
ÖKOPROFIT besonders zum Tragen. So können Kon-
takte aufgebaut und gepfl egt sowie Fragen im per-
sönlichen Gespräch meist zügig und unkompliziert 
geklärt werden.

ÖFFENTLICHKEITSARBEIT
Jede ÖKOPROFIT-Runde wird durch Öffentlichkeits-
arbeit begleitet. Dazu gehört ein öffentlicher Auftakt, 
bei dem sich die Unternehmen vorstellen und ihre 
individuellen Ziele im Projekt austauschen. Am Ende 
der zwölfmonatigen Projektphase prüft die Kom-
mission, bestehend aus Vertreter*innen der Koope-
rationspartner*innen, alle teilnehmenden Betriebe 
auf die Erfüllung aller relevanten Kriterien. Mit der 
ÖKOPROFIT-Zertifi zierung werden Unternehmen zu 
Vorzeigeunternehmen in ihrer Region und darüber 
hinaus. Sie zeigen, dass sie ökologische Weitsicht 
und Verantwortungsbewusstsein in besonderer 
Weise verinnerlicht haben und mit wirtschaftlichen 
Anforderungen in Einklang bringen. 
Es bedeutet darüber hinaus einen hohen Anspruch 
an die Erfüllung und Einhaltung umweltrechtlicher 
Vorgaben. Der damit einhergehende Imagezuwachs 
stellt für alle Teilnehmenden einen zusätzlichen 
Gewinn dar.

Mitarbeitermotivation
Abfall
Energie 
Wasser/Abwasser
Gefährliche Stoffe
Umwelt-,Energie- und Nach- 

 haltigkeitsmanagement
Umweltrecht, Arbeitsschutz
Beschaffung

Betriebsrundgang
Bestandsaufnahme
Maßnahmenvorschläge 
Unterstützung
Organisation
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PRÜFUNGSKOMMISION

AUSGEZEICHNETER ÖKOPROFIT - BETRIEB

ÖKOPROFIT
ABLAUF

Der Anspruch, die Umwelt zu schonen und dabei die Betriebskosten 
zu senken, steht im Zentrum der ca. zwölfmonatigen Projektphase. 
Während des Beratungs- und Qualifi zierungsprogramms werden die 
Betriebe durch externe Fachleute geschult und so schrittweise zum Auf-
bau eines innerbetrieblichen Umwelt- und Energiemanagementsystems 
angeleitet.

Das Ziel von ÖKOPROFIT ist klar defi niert: Umwelt-
schutz mit Gewinn. Die Wege dorthin gestalten 
sich je nach Branche und Größe unterschiedlich. 
Aufgrund seines fl exiblen Maßnahmen- und Metho-
denmixes eignet sich ÖKOPROFIT für Betriebe aller 
Größenklassen und Branchenzugehörigkeiten. Jedes 
Unternehmen ist anders, weshalb bei ÖKOPROFIT 
nicht einfach Pauschallösungen entwickelt werden. 
Stattdessen werden individuelle Maßnahmen zur 
Verbesserung des Umwelt- und Klimaschutzes im 
jeweiligen Betrieb identifi ziert, die den besonderen 
Anforderungen, Bedürfnissen und Zielsetzungen des 
Unternehmens gerecht werden und eine langfristig 
sinnvolle Investition darstellen. Der Erfolg von ÖKO-
PROFIT fußt dabei auf fünf Schwerpunkten.

BERATUNG VOR ORT
Im ersten Schritt steht eine umfangreiche Erfassung 
der Ist-Situation im Unternehmen an. Dabei werden 
auch die strategischen Ziele der Teilnehmenden 

erfasst und bei Interesse mit einem Nachhaltig-
keits-Check (Check-N) konkretisiert. Die Bestands-
aufnahme bildet die Grundlage für die Festlegung 
passender Maßnahmen zur Kostensenkung und 
Umweltentlastung. Jedes teilnehmende Unterneh-
men stellt zu Beginn ein ÖKOPROFIT-Team zusam-
men, das den Berater*innen als Ansprechperson 
dient und die Maßnahmen vor Ort umsetzt. Die 
Berater*innen lernen bei Betriebsbesichtigungen 
den Betrieb von Innen kennen und können vor Ort 
Optimierungspotenziale identifi zieren, um so den 
Grundstein für erste Erfolge zu legen. 

GEMEINSAM STARK
Bei ÖKOPROFIT wird das Know-How von Trägern, 
Firmen, Institutionen und externen Expert*innen 
zu einem effi zienten Netzwerk gebündelt. Denn es 
ist eine Binsenweisheit: Wenn alle an einem Strang 
ziehen, ist die Wirkung am größten. 

Arbeitsatmosphäre im Workshop

Virtueller Auftakt am 23.06.2022 und Arbeitsphase in Präsenz

BERATUNGWORKSHOPS

AUFTAKT

Was wird gemacht?
- Die Arbeitsschritte

®
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Zahlreiche Verbesserungsmaßnahmen wurden durch 
die 15 Einsteigerbetriebe und die sechs Unterneh-
men, die sich haben rezertifi zieren lassen, unter dem 
Dach von „ÖKOPROFIT Münster-Kreis Warendorf“ 
erarbeitet. Über 100 dieser Maßnahmen sind in den 
Umweltprogrammen der einzelnen Betriebe auf 
den nächsten Seiten dargestellt. Eine Vielzahl davon 
konnte bereits innerhalb der Projektlaufzeit umge-
setzt werden. Bei 65 dieser Maßnahmen lassen sich 
die erzielten Effekte zum offi ziellen Projektabschluss 
bereits monetär bewerten. Diese bewertbaren Ein-
sparungen sind im Folgenden dargestellt. 
Laut der Gesamtstatistik belaufen sich die jährlichen 
Einsparungen auf etwa 452.000 Euro. Ihnen steht 
eine Investitionssumme von rund 1,36 Mio. Euro 
gegenüber. Nebenstehend in den Abbildungen sind 
die Einzelergebnisse der Einsteiger- und Rezertifi zie-
rungsbetriebe abgebildet. Im Schnitt rechnen sich 
die getätigten Maßnahmen nach knapp 3 Jahren. Wie 
gesagt: Das ist der Mittelwert. Im Einzelfall kann die 
Rechnung anders aussehen, wie die aufgeschlüssel-
ten Zahlen zeigen. So haben einige Betriebe größere 
Investitionen getätigt (z.B. in die Gebäudehülle oder 
in neue Anlagentechnik), die sich nicht primär aus 

Was anfangs noch als Wunsch beschrieben wurde, überrascht die teil-
nehmenden Unternehmen dann oft doch: Man kann tatsächlich mit ein-
fachen Maßnahmen viel Geld sparen und die Umwelt entlasten. Auch 
die Ergebnisse in diesem Jahr belegen eindrucksvoll das Engagement 
und die Erfolge der Teilnehmenden.

Die positiven Effekte für die Umwelt sind zwar we-
niger sichtbar als die fi nanziellen Vorteile. Aber kei-
neswegs weniger wichtig. Was die diesbezügliche 
Bilanz betrifft, ist ÖKOPROFIT Münster-Warendorf 
ebenfalls als voller Erfolg zu bezeichnen. Die meis-
ten der Maßnahmen (39 von 113 bei den Einstei-
gerbetrieben bzw. 22 von 44 bei den rezertifi zier-
ten Unternehmen) entfallen auf das Handlungsfeld 
Energie. Das ist kein Zufall, stellt doch gerade dieser 
Bereich einen erheblichen Kostenfaktor dar. Zugleich 
ist diese Schwerpunktbildung gut für die Umwelt, da 
Energieerzeugung und -umwandlung als Hauptursa-
che des Klimawandels gelten. Durch ÖKOPROFIT 
verringert sich der Energieverbrauch der beteiligten 
Betriebe (gesamt) um 1.155.220 kWh. Umgerechnet 

werden durch diese Maßnahmen der Atmosphäre 
mindestens 1.138  t CO2 erspart. Umweltentlastun-
gen konnten die Fachberater auch in den Handlungs-
feldern Abfall, Wasser, Abwasser, Rohstoffeinsatz 
und Gefahrstoffe feststellen. 
Wo die Betriebe ihre Schwerpunkte gesetzt haben, 
geht aus den folgenden Seiten hervor. Alles in allem: 
beeindruckende Zahlen, die zu einer ebenso ein-
drucksvollen Umweltentlastung führen. Initiator*in-
nen, Macher*innen und Unterstützer*innen sind sich 
daher einig: Die Erfolge der 21 Betriebe aus Münster 
und dem Kreis Warfendorf bedeuten Motivation und 
Messlatte für alle, die eine vorausschauende, nach-
haltige Unternehmensführung anstreben. „Es geht“ 
eben doch ...

Amortisationskategorie Einsparungen/a Investitionen/a Einsparungen/a Investitionen/a

Neubetriebe Rezertifi zierte Betriebe

Sofort 102.986 € 0 € 92.304 €  0 €

Kleiner 1 Jahr 33.435 €  13.009 € 2.950 € 400 €  

1 bis 3 Jahre 17.657 € 23.885 € 84.517 € 183.771 €

Größer 3 Jahre 96.038 € 950.859 € 22.104 € 191.759 €

SUMME 250.116 € 987.753 € 201.875 € 375.930 €

Neubetriebe Rezertifi zierte Betriebe

Energie und Emission 39 22

Rohstoffe und Abfall 39 14

Wasser und Abwasser 5 0

Information und Information 16 2

Sonstiges 14 6

Auswertung der Wirtschaftlichkeit der zum Projektabschluss bewertbaren 65 Maßnahmen 
unterschieden nach Neubetrieben und rezertifizierten Betriebe

Anzahl der Maßnahmen in den unterschiedlichen Umweltereichen der aktuellen Projektrunde Auswertung der Wirtschaftlichkeit der zum Projektabschluss 
monetär bewertbaren Maßnahmen der Einsteigerbetriebe

Auswertung der Wirtschaftlichkeit der zum Projektabschluss 
monetär bewertbaren Maßnahmen der Rezertifi zierungsbetriebe

Jährl. Gesamteinsparung 
ÖKOPROFIT Münster-Kreis 
Warendorf 2022

den erzielten Einsparungen begründen lassen. Bei 
den Einsteigerbetrieben waren 44 % der Verbesse-
rungen ohne jeglichen fi nanziellen Einsatz zu haben, 
bei den rezertifi zierten Unternehmen 41 %. Dabei 
wurden durch diesen Umweltschutz zum Nulltarif 
insgesamt ca. 195.000 Euro eingespart. 19 % (Ein-
steiger) bzw. 6 % (rezertifi zierte Unternehmen) der 
Maßnahmen machen sich in weniger als einem Jahr 
bezahlt. Bei 27 % bzw. 24 % liegt die Amortisations-
zeit der Maßnahmen bei über drei Jahren, selbst das 
ist ein hervorragender Wert, denn schließlich bleiben 
die Einsparungen den Betrieben auf Dauer erhalten. 
Und nicht zu vergessen: Diese Bilanz wird sich in der 
Realität verändern, da zahlreiche Maßnahmen gar 
nicht in die monetäre Auswertung eingingen, weil 
sie noch auf die Umsetzung warten, noch in Arbeit 
sind oder sich nicht genau in Zahlen fassen lassen.

Angesichts dieser ökonomischen Bilanz stellt sich 
dann schon die Frage: „Warum werfen viele Unter-
nehmen, insbesondere kleine und mittlere, ihr Geld 
weiterhin zum Fenster hinaus? Was hindert Betriebe 
daran, sich auf das nachhaltige Wirtschaften konse-
quent einzulassen?

Was haben wir erreicht?
- Die Bilanz

3.277 m3
Wasser

191 t
Abfall

1,16 Mio. kWh
Energie

ca. 1.138 t 
Klimaschutz

452.000 €
jährliche Einsparung

Besichtigung der mechanisch-biologischen Restabfallbehandlungsanlage der Abfallwirtschaftsbetriebe (AWM)

®
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sofort
44%

< 1 Jahr
19%

1-3 Jahre
10%

> 3 Jahre
27%

sofort
41%

< 1 Jahr
6%

1-3 Jahre
29%

> 3 Jahre
24%



Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar ÖKOPROFIT 2022 13ÖKOPROFIT 202212

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

E-Ladesäule 22 kW für ahw Hybridfahrzeuge 9.500 € Förderung umweltfreundlicher Mobilität Erledigt

Umstellung auf Recyclingpapier 
(100.000 Blatt/a)

100 € (Mehr-
kosten/a) 

Einsparung von 940 kg Holz, 3.250 kWh 
Energie, 15,8 m3 Wasser, 
0,1 t CO2 bei der Herstellung

Erledigt

Umstellung auf Videokonferenzen statt Prä-
senzbesprechungen 6.800 € 

16.884 €, ca. 36 t CO2 durch Kraftstof-
feinsparung (abzüglich CO2-Emissionen 
für Videokonferenzen)

Erledigt

Austausch Laptop anstatt Desktop PC 
5.000 € 
(Mehrkos-
ten/a)

550 €, Einsparung von 1.550 kWh 
Strom, 0,9 t CO2

Erledigt

Digitale Lohnabrechnung n.b. 1.152 €, Ressourceneinsparung Blatt 
Papier 2022

Digitale Statische Prüfung 0 € 65 % weniger Papierverbrauch 2025
2000
2009
2020
2021

2021
2021

• Geschäftsreisen mit dem Zug 
• Angebot Bikeleasing
• Umstellung auf Ökostrom
• Artenvielfalt fördern | Anbringung von Nistkästen und Insektenhotels in Zusammenarbeit mit 

dem NABU
• Umstellung auf aufl adbare Batterien
• Umstellung auf Bio/Fairtrade Kaffee

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022

Unternehmensportrait
Die ahw Ingenieure GmbH ist fasziniert von neuen Ideen für 
zukunftsorientiertes Bauen. Menschen, die Herausforderungen 
ebenso wie die Perfektion im Detail schätzen. Profi s in allen 
Bereichen der Hochbaustatik. Menschen, die architektonische 
und wirtschaftliche Ziele in Einklang bringen. Menschen, die 
tatkräftig, zielstrebig und engagiert sind. Unsere Projekte zeichnen 
sich durch hochklassiges Engineering mit innovativen Konzepten 
zur Minimierung von Materialverbrauch und Energieaufwand, 
sowie durch die Optimierung von Bauabläufen aus. 
In enger Zusammenarbeit mit internationalen Architekte*innen, 
Designer*innen und Künstler*innen beschäftigen wir uns mit den 
anspruchsvollsten Aufgaben. Der Hauptsitz der ahw Ingenieure 
GmbH ist in Münster und mit weiteren Standorten in Hamburg, 
Berlin, Halle (Saale) und München vertreten.

13.486 €
jährliche Einsparung

37 t 
Klimaschutz

4.800 kWh
Energie

15,8 m3
Wasser

n.b.
Abfall

Gildenstraße 2h
D-48157 Münster
www.ahw-ing.com

2000 gegründet
120 Mitarbeitende

Kontakt:
Alexandra Fiedler-Tönnis
Tel.: 0251 14134-0
fi edler-toennis@ahw-ing.com

ahw Ingenieure GmbH
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Unser Umweltteam

Maßnahmenprogramm

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

14 m3
Wasser

1,66 t
Abfall

1.300 kWh
Energie

10,23 t 
Klimaschutz

2.640 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin
Optimierung der Abfalltrennung und Sensibili-
sierung der Mitarbeitenden 0 € 650 €, Einsparung von 1,43 t Restabfall Erledigt

Einsatz von Mehrwegbechern 0 €
1.710 €, Einsparung von rund 10.000 
Pappbechern und Plastikdeckeln (0,23 t) 
sowie 1,23 t CO2  

2022

Optimierung der Betriebszeiten der Öfen 
durch vorzeitiges Abstellen und Nutzung der 
Resthitze

0 € 280 €, Einsparung von etwa 1.300 kWh Erledigt

Weitergabe von gebrauchten Plastikbehältern 
an Schulen 0 € Abfallreduzierung durch Mehrfachver-

wendung Erledigt

Wechsel zum regionalen Weizenlieferanten 
aus unmittelbarer Umgebung n.b.

Einsparung von rund 9 t CO2 durch Ver-
meidung der Transporte; Förderung von 
umweltbewussterem Getreideanbau

Erledigt

Umstellung der Obst- und Gemüse-Bestellun-
gen auf Mehrwegkisten n.b. Einsparung von 312 Kartons sowie de-

ren Plastik-Umverpackungen Erledigt

Erneuerung der Außenfassade (Doppelglas) n.b. Reduzierung des Wärmeverbrauchs 2022

Reduzierung der Durchfl ussmengen an 
Handwaschbecken 0 € Einsparung von 14 m3 Frischwasser Erledigt

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022

Münsterstraße 57
48167 Münster
www.baeckerei-kisfeld.de

1957 gegründet
30 Mitarbeitende

Kontakt:
Angelika Kisfeld
Tel.: 02506 3355
baeckerei@kisfeld.com

Unternehmensportrait
Der Name Kisfeld steht in Münster-Wolbeck für natürliche, 
frische, genussvolle sowie gesunde Ernährung mit hoch-
wertigen Backwaren und Snacks. 
Das Team produziert täglich nach traditionellen Rezepturen 
und modernen Herstellungsmethoden für seine Kund*in-
nen. Bei den Rohstoffen setzt die Bäckerei Kisfeld auf Re-
gionalität und Bioprodukte. Alle Backmischungen wurden 
aus dem Programm gestrichen und alle Backwaren werden 
wieder zu 100% handwerklich hergestellt. 
Mit zwei eigenen Filialen und rund 30 Beschäftigten in der 
zweiten Generation steht die Bäckerei für nachhaltige und 
gesunde Produkte.

Bäckerei Konditorei Kisfeld GmbH & Co. KG

Bäckerei Konditorei Kisfeld 

Was bisher geschah
Maßnahme
• Effi ziente Energienutzung durch Wärmerückgewinnung in der Backstube
• Vermeidung von Plastiktüten durch Schnittbrotbeutel und Papiertragetaschen
• Ganzheitlicher Bezug von regionalen Bio Rohstoffen und Produkten (Eier, Gemüse, Milch-

produkte, Mehle, etc.)
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Unser Umweltteam

Maßnahmenprogramm

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

19,2 m3
Wasser

n.b.
Abfall

3.900 kWh
Energie

0,9 t 
Klimaschutz

n.b.
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin
Monatliche Elternimpulse sowie monatliches 
pädagogisches Arbeiten zu Themen der 
Nachhaltigkeit in den Klassen 

0 € Bewusstseinsbildung und Sensibilisie-
rung verschiedener Nutzergruppen

Erledigt 
und fort-
laufend

Müllsammelaktion („Projekt Kilimandscharo“) 
und Etablierung eines umfänglichen 
Abfalltrennsystems

0 € Abfallvermeidung und verbesserte 
 Abfalltrennung, Bewusstseinsbildung

Erledigt 
und fort-
laufend 

Reduzierung des Kopierpapiers (Reduzierung 
62.680 Blatt/a) sowie Umstellung auf 100% 
Recyclingpapier 

0 €
Einsparung von 1.050 kg Frischfasern, 
3.900 kWh Energie, 19,2 m3 Wasser, 
0,9 t CO2 bei der Herstellung

Mai 2022

Umstellung auf sensorgesteuerte 
Wasserhähne n.b. Einsparung Frischwasser, n.b. Mai 2022

Einrichtung eines nachhaltigen Schulgartens 
sowie Anschaffung von Hochbeeten für 
nutzbare Kräuter 

n.b. Förderung der Biodiversität, Bewusst-
seinsbildung Mai 2022

Einkauf regionaler und saisonaler Produkte 
für die Schulküche n.b. Förderung einer umweltbewussten 

Ernährung und CO2-Minderung Erledigt 

Upcycling im Kunstunterricht 0 € Vermeidung von Neuanschaffungen, 
Bewusstseinsbildung

Erledigt 
und fort-
laufend

Projektwoche „DFS for future“ 0 € Sensibilisierung zum umweltbewussten 
Verhalten Mai 2022

JahrMaßnahme

Was bisher geschah

seit 2019• Kontinuierlicher Einsatz von effi zienter Beleuchtung

(Umwelt-) Zertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
Das Klimaschutzprojekt - Energieeffi ziente 
LED-Innenbeleuchtung in der Dreifaltigkeits-
schule (NKI)
Gute Schule – Land NRW/NRW.BANK

Friesenring 25
48147 Münster
www.dfs-muenster.de

1956 gegründet
95 Mitarbeitende

Kontakt:
Almut Frank
0251 2760030
frankal@dfs.ms.de

Unternehmensportrait
Die Dreifaltigkeitsschule ist eine Städtische Katholische 
Grundschule in Münster, mit einer heterogenen Schü-
lerschaft mit rund 280 Kindern, einem multiprofessionel-
len Team, bestehend aus 26 Grundschullehrer*innen, 3 
Sonderpädagog*innen, Sozialpädagogin, Heilpädagogin, 
 Erzieher*innen, Schulbegleiter*innen, Lernförderkräften, 
Student*innen, Sekretärin, Hausmeister und einem Koch-
team, das für die Versorgung der Kinder im Ganztag zustän-
dig ist. Wir möchten die Kinder auf ihrem Weg zur Entwick-
lung ihrer individuellen Persönlichkeit begleiten und ihre 
Selbstintegrität fördern. Angesichts der aktuellen Weltlage 
ist es uns besonders wichtig, die Kinder in einem acht-
samen Umgang mit der Natur sowie der Übernahme von 
 Eigenverantwortung in dieser Welt zu bestärken. Diese An-
liegen werden auch auf unserem Schulbauernhof gefördert.

Dreifaltigkeitsschule Münster 
Städtische Katholische Grundschule

Dreifaltigkeitsschule Münster
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

1,5 m3
Wasser

0,08 t
Abfall

9.859 kWh
Energie

7,74 t 
Klimaschutz

19.118 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Umstellung auf Ökostrom 68 € Einsparung von 6,55 t CO2 Erledigt

Optimierung Mülltrennung 180 € Einsparung von 75 kg Restabfall Erledigt

Abschaffung PKW Fuhrpark und Angebot 
Job-Rad 0 € 2.000 €, Einsparung von 560 l Kraftstoff, 

5.544 kWh Energie, 1,13 t CO2

Erledigt

Einbau energieeffi zienter Küchengeräte beim 
Umbau Büroküche 0 € 18 €, Einsparung von 75 kWh Strom Erledigt

Umstellung Beleuchtung auf LED, optimierte 
Ausleuchtung 4.500 € 970 €, 3.930 kWh Strom 2022

Papiereinsparung durch Einführung eines 
Zentraldruckers (Reduzierung 15.000 Blatt/a) 0 €

130 €, Einsparung von 310 kWh Ener-
gie, 1,5 m3 Wasser, 0,06 t CO2 bei der 
Herstellung 

Erledigt

Einführung Voice Over IP-Telefonie zur 
verstärkten Nutzung Home-Offi ce 8.000 € Reduktion Infrastrukturkosten 

ca. 6.000 € Erledigt

Reduzierte Flächennutzung durch 
Untervermietung 0 € 10.000 € 2022

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022

1982
2002
2002

• Faire und nachhaltige Kundenberatung
• Nutzung von Carsharing
• Angebot Jobticket für Beschäftigte

Unternehmensportrait
Die Fairsicherung® NW-Makler GmbH ist die Nachfolgefi rma 
der Fairsicherungsladen Wiechers GmbH. Seit 1982 bieten 
wir eine unabhängige Versicherungsvermittlung in Münster 
an. Bis heute ist die Idee der fairen und fachlich fundierten 
Beratung und Vermittlung von Versicherungen unser Unter-
nehmensziel. Unser Konzept ist eine nachhaltige und voll-
ständige Beratung mit langfristigem Nutzen. Wir leben ein 
Klima der offenen Türen und fl achen Hierarchien. Wir moti-
vieren unsere Mitarbeitenden, sich aktiv an der Firmenent-
wicklung zu beteiligen. Die Geschäftsführer sind Herr Josef 
Wiechers und Herr Wolfgang Stockey. Die Firma beschäftigt 
9 Mitarbeitende in Voll- oder Teilzeit, sowie 4 Mitarbeiten-
de in geringfügiger Beschäftigung. Zusammen betreuen wir 
mehr als 20.000 Privatpersonen und Firmen in den Berei-
chen Versicherungen und Vorsorge.

Bahnhofstraße 5
48143 Münster
www.fair-ms.de

1982 gegründet
13 Mitarbeitende

Kontakt:
Wolfgang Stockey
Tel.: 0251 399380 
info@fair-ms.de

Fairsicherung® NW-Makler GmbH
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

80 m3
Wasser

n.b.
Abfall

6.500 kWh
Energie

3,76 t 
Klimaschutz

2.000 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin
Verbrauchsmaterialien auf 100% Recycling-
material umgestellt n.b. Ressourcenschonung, 

umweltfreundliche Beschaffung Erledigt

Bereitstellung von Wasserspendern für 
Mitarbeitende und Mitglieder 2.000 € Abfallvermeidung, Sensibilisierung für 

Mehrwegsysteme Erledigt

Anschaffung Zeitschaltuhr für Fangogerät 50 € 340 €, Einsparung von 1.500 kWh Strom 
und 0,87 t CO2

Erledigt

Installation eines energieeffi zienten 
 Beleuchtungskonzeptes 4.000 € 1.125 €, Einsparung von 5.000 kWh 

Strom und 2,89 t CO2

Erledigt

Einbau von Mengenbegrenzern in 
 Duschköpfe 400 € 535 €, Einsparung von 80 m3 Frischwas-

ser (Reduzierung um etwa 30%) Erledigt

Flächendesinfektion mit Mikrofasertüchern n.b. Reduzierung des Verbrauchs von Ein-
mal-Reinigungstücher, Abfallvermeidung Erledigt

Erstellung und Kommunikation wöchentlicher 
Ökotipps 0 € Sensibilisierung der Kunden und Mitar-

beitenden, Bewusstseinsbildung Erledigt

Fahrradabstellplatz in Planung n.b. Förderung von Fahrradmobilität 2023

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022

2019
2019

• Anschaffung eines E-Autos als Dienstwagen
• Förderung von Job Fahrrädern

Unternehmensportrait
Das Gesundheitszentrum wurde 1992 von Juliane Reck-
mann als Praxis für Physiotherapie in Oelde gegründet. 
Die Erweiterung erfolgte 1995 mit dem Umzug in neue 
Räumlichkeiten. Auf einer Fläche von 450 m² bieten wir ein 
ganzheitliches Betreuungssystem an: Physiotherapie – Ge-
sundheitstraining – Prävention. 
Das Ziel ist ein nachhaltiger und ganzheitlicher Therapieer-
folg durch die Kombination von Physiotherapie und medizini-
schem Training mit einer 100%-igen Betreuung durch Fach-
personal. Im Gesundheitszentrum sind 14 Mitarbeitende, 
Physio- und Sporttherapeut*innen.  Physio- und Sporttherapeut*innen.  

Warendorfer Straße 105
59302 Oelde
www.gesundheitszent-
rum-reckmann.de
1992 gegründet
14 Mitarbeitende

Kontakt:
Ludger Reckmann
Tel.: 0171 99 59 615
reckmann.luj@t-online.de

Gesundheitszentrum Juliane Reckmann

Gesundheitszentrum
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

Firmengruppe

-
Wasser

n.b.
Abfall

175.000 kWh
Energie

156,1 t
Klimaschutz

51.394 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Einführung von Job Bikes n. b. Förderung umweltfreundlicher Mobilität, 
CO2-Reduktion Erledigt 

Ausweitung der Infrastruktur Rad 
(Fahrradgarage, mehr Abstellmöglichkeiten) n.b.

Motivation der Mitarbeitenden zur 
Fahrradnutzung durch erweiterte und 
sicherere Abstellmöglichkeiten 

Erledigt

Digitale Formulare und Prozesse zur 
 Reduktion von Papier n.b. Einsparung von Ressourcen 2022

Anschaffung von Stromzählern, Nachrüsten 
von digitalen Erfassungsgeräten 15.000 €

verbessertes Energieverbrauchs-
Controlling, "Stromfresser" und Einspar-
möglichkeiten identifi zieren

Erledigt

Installation von Ladesäulen für E-Autos 31.700 € Förderung umweltfreundlicher Mobilität, 
CO2-Reduktion Erledigt

Erweiterung der PV-Anlagen (300 KWp) 270.000 € 28.231 €, Einsparung von 156,06 t CO2 In Arbeit

Anschaffung eines Stromspeichers 180.000 € 14.400 €, effi zientere Energienutzung In Dis-
kussion

Bau eines Blockheizkraftwerks 
(50 kW elektrisch) 12.000 € 8.763 €, Einsparung von 175.000 kWh 

Wärme
In Dis-

kussion

2014
2014
2016
2018
2019
2020
2021

• Ausbau der Dachdämmung
• Bau einer Lüftungsanlage mit Wärmerückgewinnung
• Luftmengenoptimierung und damit Energieoptimierung
• Umstellung auf LED-Beleuchtung, teilweise mit Präsenzmeldern
• Installation einer Photovoltaik-Anlage, BEG 40 Neubauten
• Produktbezogene Reduktion von Plastik
• Einführung der #missionlessformore für SIENA GARDEN

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
FSC-Zertifi zierung (Firmen Haus & Garten) seit 
2007
amfori BSCI Verifi zierung/Mitgliedschaft (Firma 
Gardamo) seit 2016
DIN EN ISO 9001 : 2015 (Firma Gardamo) seit 
2016

Dornierweg 12
48155 Münster
www.gautzsch-gruppe.de

1857 gegründet
309 Mitarbeitende

Kontakt:
Claudia Austermann
Tel.: 0251 687-6564
Claudia.Austermann@gautzsch.de

Unternehmensportrait
Die H. Gautzsch Firmengruppe ist mit mehr als 50 Stand-
orten in den Segmenten Großhandel und Produktion in 
Deutschland und Österreich vertreten. Wir beschäftigen 
über 1.100 Mitarbeitende. 
Als Familienunternehmen mit Stammsitz in Münster/West-
falen sind wir inhabergeführt und mittelständisch geprägt. 
Mit unseren Großhandelshäusern arbeiten wir seit 160 
Jahren in unseren Geschäftsbereichen. Unser Großhandel 
für Elektrotechnik ist Ihr Partner für Handwerk, Handel und 
Industrie. Der stationäre und der Online-Einzelhandel sind 
Kunden unseres Haus- und Gartenbereichs. 
Mit unseren Marken SIENA GARDEN und SIENA HOME ha-
ben wir uns auf die #missionlessformore gemacht, für mehr 
Nachhaltigkeit in Haus und Garten. 

H. Gautzsch Firmengruppe

H. Gautzsch Firmengruppe – 
Standort Dornierweg Münster
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

-
Wasser

0,73 t
Abfall

5.059 kWh
Energie

7,12 t 
Klimaschutz

4.999 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Umstellung auf LED Beleuchtung 900 € 1.128 €, Einsparung von 4.548 kWh 
Strom Erledigt

Digitalisierte Gefährdungsbeurteilungen 
gemäß BG Bau Anforderungen 0 € Steigerung der Arbeitssicherheit Erledigt

Erhöhung der Temperatur des Serverraums 
von 21 auf 24 Grad 0 € 127 €, Einsparung von 511 kWh Strom 

sowie 0,3 t CO2

Erledigt

Ermittlung des CO2-Fußabdruckes gesamt 
und nach Produktgruppen 0 €

Entwicklung zur eigenen CO2-Neutra-
lität, Möglichkeit der Kompensation 
durch Kunden

2022

Reduzierung des Verbrauchs von Malervlies 
durch Mehrfachnutzung (ca. 30 %) 0 € 1.400 € sowie Abfallreduzierung um 

2.600 m² Malervlies bzw. 0,73 t Erledigt

Erstellung eines Gründaches 10.000 €

Besserer sommerlicher Wärmeschutz 
CO2-Reduzierung um 5 kg/m² 
(ca. 0,1 t CO2), Verringerung der Einlei-
tung von Regenwasser

2023

Umweltfreundliche Platzgestaltung 10.000 € Verbesserung der Biodiversität, 
höhere Aufenthaltsqualität 2023

Anschaffung 2 zusätzlicher E-Fahrzeuge und 
ganzheitliches Elektromobilitätskonzept unter 
Berücksichtigung des eigenerzeugten PV-
Stroms

3.000 €

2.344 €, Einsparung von 6,72 t CO2
sowie Reduzierung der zugekauften 
Strommenge durch optimale Nutzung 
der Eigenerzeugung (18.370 kWh)

2022

Seit 2018
2019
2019
2019
2020
2020

• Schrittweise Umstieg auf E-Mobilität
• Umstieg auf Ökostrom
• Umstellung auf Recyclingpapier
• Umstellung auf Bioprodukte
• Inbetriebnahme der neuen Pelletheizung
• Installation einer Photovoltaik Anlage (30 kWp)

(Umwelt-) Zertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
Auszeichnung zum attraktiven Arbeitgeber im 
Kreis Warendorf 2022
CSR Unternehmen Münsterland 2020
Stuckateur des Jahres 2020

Unternehmensportrait
Das serviceorientierte Familienunternehmen verwirklicht seit 
über 40 Jahren Ideen und Konzepte für Wandober fl ächen, 
Stuckarbeiten, Dämmungen und Raumgestaltungen. Dabei 
versteht sich Vorwerk auf den feinen Unterschied: zwischen 
außen und innen, zwischen Neubau und Denkmalpfl ege, 
zwischen Handwerk und Gestaltung. Jede  Fassade ist 
anders und will entsprechend behandelt werden. Die Mitar-
beitenden von Vorwerk sind darauf spezialisiert, vorhandene 
Bausubstanz zu ergründen oder Neues konsequent, Schicht 
für Schicht optimal aufzubauen.
Firma Vorwerk verwendet ausschließlich mineralische Putz-
systeme. Der Putz ist lösungsmittelfrei, enthält keine Kon-
servierungsstoffe und besteht aus nachhaltigen Rohstoffen. 
Im Innenbereich wirkt sich mineralisches Material positiv 
auf unser Raumklima aus. 

Hellegraben 27
48231 Warendorf
www.vorwerk-putz.de

1977 gegründet
35 Mitarbeitende

Kontakt:
Andreas Schnitt
Rolf Hohenhaus
Tel.: 02581 9363-0
info@vorwerk-putz.de

Heinz Vorwerk GmbH
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

18,2 m3
Wasser

n.b.
Abfall

7.443 kWh
Energie

178,67 t 
Klimaschutz

16.801 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin
Reduzierung des Restmüllaufkommens durch 
Erweiterung der Trennmöglichkeiten 809 € 2.048 €, Einsparung von 50 % 

Restabfall Erledigt

Umstellung auf einen Ökostrom-Tarif
2.800 € 
(Mehrkosten 
/a)

Einsparung von 177 t CO2 Erledigt

Einführung von Energiemonitorings 
Hard- und Software 7.000 €

Schaffung von mehr Transparenz 
durch Verbrauchsdatenerfassung und 
 Kommunikation als Grundlage für Ver-
besserungsmaßnahmen

3. Quartal 
2022

Papiereinsparung durch Umstellung auf 
 elektronische Ausgangsrechnungen (Reduzie-
rung 70.000 Blatt/a)

0 €

490 €, Einsparung von 1.046 kg Frisch-
fasern, 3.745 kWh Energie, 18,2 m3

Wasser, 0,37 t CO2 bei der Herstellung 
sowie eine Verschlankung der Arbeits-
abläufe

Erledigt

Anpassung der Schaltintervalle von 
Bewegungsmeldern 0 €

Noch bedarfsgerechterer Betrieb der 
Beleuchtung und daraus resultierende 
Stromeinsparung

Erledigt

Einführung der elektronischen Visitenkarte 600 € 4.000 € durch Abschaffung von 
Papier-Visitenkarten 

2. Quartal 
2022

Umstellung auf E-Mobilität und Anschaffung 
von E-Ladesäulen 9.900 € 263 € , Einsparung von 3.698 kWh 

Energie und 1,3 t CO2

In Umset-
zung

Weiternutzung von bestehenden Baumateria-
lien bei Umbaumaßnahmen (Glas & Holz) 0 €

10.000 € durch Vermeidung von 
 Neubeschaffung und wichtiger Beitrag 
zur Kreislaufführung von Materialien

3. Quartal 
2022

2017 
2018
2019
2020
2021

• Angebot von JobRad und JobTicket
• Mitarbeiterportal für Stammdatenpfl ege (Employer-Self-Service)
• Angebot von kostenlosem Obst
• Angebot des mobilen Arbeitens
• Anschaffung E-Ladesäulen

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022

Unternehmensportrait
WIR SICHERN UND STEIGERN DIE LEBENSQUALITÄT UND 
DIE LEISTUNGSFÄHIGKEIT IN STÄDTEN UND REGIONEN 
DURCH VERNETZUNG, DIGITALISIERUNG UND AUTOMA-
TION FÜR STADTWERKE UND KOMMUNEN!
Die items GmbH & Co. KG gehört seit der Gründung in 1999 
zu den führenden IT-Dienstleistungsunternehmen der Ener-
giewirtschaft und des Mobilitätssektors in Deutschland. 
Als Branchenspezialist und Innovationstreiber bieten wir 
Leistungen aus IT-Infrastruktur, Beratung und Prozess-Ser-
vices, IoT Integration von Smart-City-Technologien, KI-Lö-
sungen und Robotics. Unsere Kompetenz vereint umfassen-
des Branchenwissen, Synergien aus Innovationsprojekten 
und den Erfahrungsaustausch innerhalb der Branche sowie 
mit unseren Kooperationspartner*innen. Auf dieser Grund-
lage entwickeln wir effi ziente und nachhaltige Lösungen für 
unsere Kunde*innen.

Hafenweg 7
48155 Münster
www.itemsnet.de

1999 gegründet
350+ Mitarbeitende

Kontakt:
Torsten Bergmann
Tel.: 0251 2083-1000
t.bergmann@itemsnet.de

items GmbH & Co. KG
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Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

Das Jentschura Umweltteam mit den Prüfern und 
dem Nachhaltigkeitsberater Dr. U. Westermann 

776,2 m3
Wasser

0,35 t
Abfall

165.466 kWh
Energie

101,3 t 
Klimaschutz

86.990 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Umstellung auf 100 % Ökostrom 0 € Einsparung von 86,24 t CO2 Erledigt

Umstellung auf Recyclingpapier (300.000 
Blatt/a), konsequenter doppelseitiger Druck 2.232 €

642 €, Einsparung von 2.808 kg Holz, 
9.772 kWh Energie, 47,5 m3 Wasser und 
0,26 t CO2 bei der Herstellung

Erledigt

Umstellung der Kühlung im Serverraum auf 
freie Kühlung 8.135 € 1.020 €, Einsparung von 6.000 kWh 

Strom Erledigt

Flyer & Broschüren reduzieren (teils nur noch 
als Handzettel aus Recyclingpapier mit QR-
Code); Erhöhung der Flächeneffi zienz

0 €
70.510 €, Einsparung von 13.960 kg, 
149.694 kWh Energie, 728,7 m3 Wasser 
und 14,8 t CO2

2022/23

Upcycling der Stoffreste aus der Schneiderei 
Kostenlose Abholung durch ein lokal ansässi-
ges Unternehmen

0 € Einsparung von rund 350 kg Müll für 
stoffl iche Verwertung 2022/23

Installation einer Photovoltaik- Anlage 
(78 kWp) 120.000 € 12.602 € 3. Quartal 

2022

Überprüfung der Lastgangdaten und Optimie-
rung des Lastgangmanagements 0 € 2.216 €, Reduzierung des Energiever-

brauchs 2022/23

Gestaltung naturnaher Außenanlagen: Insek-
tenhotel, Blumenwiese, Bäume n. b. Förderung der Biodiversität, Insekten-

schutz 2022/23

2008-2014
2009
2015
2018
Seit 2018

2019
Seit 2019

• Neubau Produktionsgebäude (z.B. gedämmte Dachfl ächen, LED, Wärmerückgewinnung)
• Regenrückhaltebecken für die Dachentwässerung
• Modernisierung Verwaltungsgebäude (z.B. Lehmwände, Dachbegrünung)
• Erneuerung der Kälteanlage mit Reduktion von 20 t CO2 p. a. durch freie Kühlung 
• Umstellung Kunststoffverpackungen in Kartonverpackungen für das Bürstensortiment und 

für ausgewählte Textilprodukte
• Blühstreifen im Gleisdreieck (800 m²) für bienenfreundliche Bepfl anzung
• Reduktion von Kunststofffolien durch Reduktion von 500.000 Produktproben: 70 000 m/a 

Kunststofffolie eingespart; zudem 3,09 t CO2 und 12.040 €/a

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
COSMOS NATURAL Ecocert
EG-ÖKO-Verordnung

Otto-Hahn-Straße 22–26
D-48161 Münster
www.p-jentschura.com

1993 gegründet
110 Mitarbeitende

Kontakt:
Claudia Helmke
Tel.: 0 25 34 – 97 44 121
chelmke@p-jentschura.com

Unternehmensportrait
Die Pioniere der basischen Lebensführung. Die Marke P. 
Jentschura steht seit 30 Jahren für hochwertige basische 
Körperpfl egeprodukte, basenüberschüssige Lebensmittel 
und regenerative Sauerstoffanwendungen. 

Die Natur in all ihrer Perfektion dient dem traditionsreichen 
Familienunternehmen als Vorbild für ihre naturverbundene 
Philosophie und für ihre mehrfach preisgekrönten Produkte, 
die in mehr als 25 Ländern vertrieben werden. 

Rund 100 Angestellte arbeiten in Manufaktur und Verwaltung 
am Unternehmenssitz in Münster-Roxel. 2020 würdigten der 
„Rat für Formgebung“ und das „German Brand Institute“ 
die Marke P. Jentschura gleich zweifach mit dem „German 
Brand Award“. 

Jentschura International GmbH
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Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

Unser Umweltteam: Wolfgang Blanke, 
Stefanie John, Ute Wichelhaus (v.l.)

1,2 m3
Wasser

n.b.
Abfall

61.628 kWh
Energie

18,95 t 
Klimaschutz

715 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Digitalisierung von pädagogischen Program-
men (Reduzierung von 12.000 Blatt Papier/a) 0 €

114 €, Einsparung von 252 kWh Ener-
gie, 1,2 m3 Wasser, 0,05 t CO² bei der 
Herstellung

Erledigt

Aktualisierung der Arbeitsschutzdokumentati-
on und Reduzierung Gefahrstoffe 0 € Steigerung der Arbeitssicherheit und 

Ressourcenschonung und Substitution Laufend

Einsatz von Strommessgeräten und Messung 
des Nachtstromverbrauchs 0 € 96 €, Einsparung von 300 kWh Strom 

durch Abschaffung von Altgeräten Erledigt

Austausch alter Leuchtmittel auf LED-Technik 2.292 € 505 €, Einsparung von 1.376 kWh Strom Erledigt

Sensibilisierung von Mitarbeitenden und 
Gästen 0 € Reduzierung des Restmüllaufkommens 

und Bewusstseinsbildung Erledigt

Austausch der Ölheizung n.b. Einsparung von 59.700 kWh Energie 
und 18,9 t CO2

Geplant

1996

2011
2011
2014

2019
2021

• Seit Inbetriebnahme ressourcenschonende und bestandserhaltende Umbaumaßnahmen 
innerhalb der Betriebsstätte

• Umstieg auf Ökostrom
• Austausch der einfach verglasten Fenster 
• Umfangreiche Sanierung der Tenne, um ganzjährig Programme zu ermöglichen (u.a. mit 

einer Niedrigtemperaturwandheizung und Dämmung des Dachgeschosses)
• Sanierung der Scheune
• Erhöhung der Biodiversität im Außenbereich durch standortgerechte Anpfl anzungen 

(„Essbare Hecke“)

Unternehmensportrait
Der Schulbauernhof Emshof liegt zwischen Münster und 
Telgte und ist eine pädagogische Einrichtung in Trägerschaft 
des gemeinnützigen Vereins Emshof e.V.. Die Hofstelle und 
die landwirtschaftlichen Flächen sind im Besitz der Stadt 
Münster, die diese an den Verein verpachtet hat. 
Der Hof wird nach den Bioland-Richtlinien ökologisch bewirt-
schaftet. Ein wesentliches Ziel des Vereins ist die Bildung 
von Kindern und Jugendlichen im Sinne einer nachhaltigen 
Entwicklung. Der Hof bietet Schulklassen, Kitagruppen, 
 Familien und Kindern auf Ferienfreizeiten individuell ange-
passte Programme, um Lernerlebnisse zu ermöglichen. 
Der über 30 Jahre bestehende Verein beschäftigt sechs  feste 
Mitarbeitende, fünf Freiwillige (BFD oder FÖJ) und weitere 
Mitarbeitende für Projekte. Viele Ehrenamtliche bringen sich 
mit ihren Fähigkeiten mit ein.

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
BNE Zertifi zierung ist im Prozess
BIOLAND Zertifi zierung (seit 2000)

Verth 14
48291 Telgte
www.emshof.de

1990 gegründet
6 Mitarbeitende, 5 FÖJ/BFD

Kontakt:
Ute Wichelhaus
02504-729688
schulbauernhof@emshof.de

Schulbauernhof Emshof e.V.
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

628 m3
Wasser

-
Abfall

129.317 kWh
Energie

127,16 t 
Klimaschutz

25.000 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Ausarbeitung eines konkretisierten und um-
setzbaren Fahrplans zur CO2-Neutralität und 
dessen Verabschiedung 

0 € Abbau des CO2-Ausstoßes um durch-
schnittlich 3 – 5 % p. a. Erledigt

Errichtung von fünf PV-Anlagen 185.000 € 25.000 €, Einsparung von 3,71 t CO2

In Umset-
zung

Umstellung auf Recyclingpapier 
(3.970.000 Blatt/a) 0 €

Einsparung von 37.165 kg Holz, 
129.317 kWh Energie, 628 m3 Wasser 
und 3,45 t CO2 bei der Herstellung

In Umset-
zung

Das Angebot an vegetarischen Gerichten 
wird ausgeweitet, beim Tagesgericht handelt 
es sich immer um ein vegetarisches Gericht.

n.b. Reduzierung der Umweltbelastung 
durch Reduzierung des Fleischangebots Erledigt

Fortführung des Austausches von Fuhrpark-
fahrzeugen mit Verbrennungsmotor gegen 
Autos mit Elektroantrieb

n.b. ca. 120 t CO2

In Konzep-
tion

2011
2017
2017
2018
2019
2020
2021

• Beginn Umrüstung auf LED-Beleuchtung (Tiefgarage, erste Werbeanlagen)
• Doppelseitiger Druck als Standard an Druckern eingeführt
• Einsatz erstes E-Fahrzeug
• Sukzessive Umstellung der Wasserhähne auf Sparperlatoren
• Abschluss von Energielieferverträgen mit Investitionszulagen für erneuerbare Energien
• Erster Einsatz VfU-Tool 
• Aufbau erster Insektenhotels zur Förderung der Biodiversität

(Umwelt-) Zertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
DIN EN ISO 9001 : 2008
DIN EN ISO 14001 : 2009
DIN EN ISO 50001 : 2011
Audit berufundfamilie® - zertifi ziert seit 2007

Unternehmensportrait
Gemeinsam allem gewachsen. Wir gestalten Zukunft für die 
Menschen in unserer Region. 
Die Sparkasse Münsterland Ost ist eine Anstalt des öffent-
lichen Rechts und zählt zu den deutschen Großsparkassen. 
Vor allem die Nähe zu ihren Kundinnen und Kunden zeichnet 
sie aus. Nähe, die auf vielen Wegen erlebbar ist. Etwa per 
App, im umfassenden Telefonservice, bei einer Videobera-
tung, im Online-Chat oder in einem BeratungsCenter vor 
Ort. In rund 200 Jahren hat sich die Sparkasse als vertrau-
ensvoller und engagierter Partner der Menschen und Unter-
nehmen in Münster und im Kreis Warendorf bewährt. Mit 
ihrer gemeinwohlorientierten Geschäftstätigkeit fördert sie 
verlässlich die Entwicklung von Wirtschaft, Gesellschaft und 
Lebensqualität in der Region und begleitet diese auf dem 
Weg in eine nachhaltige Zukunft.

Weseler Straße 230
48151 Münster
www.sparkasse-muensterland-ost-de

1829 gegründet
1.158 Mitarbeitende

Kontakt:
Sebastian Pähler
Tel.: 0251 598-22413
sebastian.paehler@sparkasse-mslo.de

Sparkasse Münsterland Ost
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

16,9 m3
Wasser

-
Abfall

4.465 kWh
Energie

0,09 t 
Klimaschutz

557 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin
Austausch der Leuchtmittel und Optimierung 
der Brenndauer im Bereich Beleuchtung n.b. 457 €, Einsparung von mind. 1.630 kWh 

Strom Erledigt

Umstellung Verbrauchsgüter (Toiletten- und 
Hygienepapier) auf Recyclingqualität sowie 
Nutzung umweltfreundlicher Reinigungsmit-
tel

0 € Stärkung der umweltfreundlichen 
 Beschaffung Erledigt

Reduzierung Kopierpapier durch doppelsei-
tigen Druck (Reduzierung 10.000 Blatt/a) 
sowie Umstellung auf 100 % Recyclingpapier 
(40.000 Blatt/a)

0 €
70 €, Einsparung von 2.835 kWh Ener-
gie, 8,9 m3 Frischwasser, 90 kg CO2 bei 
der Herstellung

Erledigt

Reduzierung des Wasserdurchfl usses (Hand-
waschbecken) 0 € 30 € / 8 m³ Frischwasser Erledigt

Überprüfung der Temperaturen der Kühl-
schränke (ggf. Anpassung) und Vermeidung 
von Standby-Verbräuchen bei EDV-Geräten

0 € Optimierung des Energieverbrauchs, 
Einsparung kWh Strom Erledigt

Aufbau einer übergreifenden Nachhaltigkeits-
strategie mit dem TuS Hiltrup (z.B. Bündnis 
zur Selbstverpfl ichtung)

0 € Sensibilisierung Nutzerverhalten 2023

Aufbau eines gemeinsamen nachhaltigen 
Beschaffungspools für Sportvereine (mit dem 
TuS Hiltrup)

0 € Sensibilisierung Nutzerverhalten 2023

Prüfung zur Grünbedachung n.b. Förderung der Biodiversität, 
CO2-Reduzierung 2023

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022

2019

2021
2021
Seit 2022

• Teilnahme am Symposium zur Nachhaltigkeit im Sport in Münster gemeinsam mit dem TuS 
Hiltrup / Erster Ideenpool

• Jugendsportvereinspreis „Nachhaltigkeit“
• Gründung einer Nachhaltigkeits-AG der Sportjugend
• Bezug von 100% zertifi ziertem Ökostrom

Unternehmensportrait
Der Stadtsportbund Münster e.V. (SSB) ist Dachverband 
aller eingetragenen Sportvereine der Stadt und eine Unter-
organisation des LandesSportBundes Nordrhein-Westfalen. 
Der SSB vereint in fast 200 Mitgliedsvereinen beinahe 
95.000 Sportler*innen. Der SSB vertritt als Bindeglied 
zwischen Vereinen, Politik und Verwaltung die Interessen 
der Vereine. Ihre Beratung, die Vergabe der von der Stadt 
übertragenden Sportfördermittel, Aus- und Fortbildung von 
Übungsleitern*innen und Führungskräften, Förderung von 
Bewegungs- und Gesundheitsangeboten für Ältere sowie 
des Leistungssports, die Prävention sexualisierter Gewalt 
im Sport oder die Integration und Inklusion im Sport sind 
Teil des breiten Aufgabenspektrums. Auch organisiert der 
SSB mit Show des Sports und Gala des Sports jährlich zwei 
besondere Großveranstaltungen.

Mauritz-Lindenweg 95
48145 Münster
www.ssb.ms
1919 gegründet
8 Mitarbeitende 
17 Ehrenamtliche

Kontakt:
Robin Schneegaß
Tel.: 0251 383476-46
r.schneegass@ssb.ms

Stadtsportbund Münster e.V.
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah
Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

8 m3
Wasser

27,8 t
Abfall

15.430 kWh
Energie

25,24 t 
Klimaschutz

14.440 €
jährliche Einsparung

Maßnahmenprogramm
Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin
Installation einer überdachten Fahrradabstell-
anlage mit Beleuchtung und Lademöglichkeit 
für die Belegschaft und Kunden

12.300 €
Förderung der eigenen Fahrradmobilität 
(Attraktivität, Sicherheit, Werterhalt der 
Räder)

Erledigt

Aktualisierung der Arbeitsschutzdokumentati-
on (u.a. Betriebsanweisungen) 0 € Steigerung der Arbeitssicherheit Erledigt

Sukzessiver Austausch veralteter Beleuch-
tung gegen LED (u.a. Flur Verwaltung, Werk-
statt)

ca. 1.300 € ca. 3.300 €, Einsparung von 12.600 
kWh, 7,3 t CO2

Laufend

Optimierung des Abfallmanagements (Abfall-
konzept, Schulungen, Verlängerung der Abfall-
abholrhythmen, Anschaffung Biotonnen)

360 € 350 €, Einsparung von 4,8 t Restmüll-
abfall

2. Quartal 
2022

Prüfung Umstellung auf Recyclingpapier (100 
Pakete/Jahr) und Weiterverwendung von 
Transportkartons zur Kommissionierung

0 €

2.050 €, Einsparung von 470 kg Frisch-
fasern, 1.630 kWh Energie, 
8 m3 Wasser, 0,04 t CO2 bei der Her-
stellung sowie 23 t Papierabfall

3. Quartal 
2022

Installation von Nisthilfen, Neugestaltung 
Eingangsbereich Verwaltungsgebäude, Be-
pfl anzung Dachüberstände und Anlage von 
Blühstreifen an der Produktionshalle

13.670 € Förderung der Biodiversität an den 
Standorten

4. Quartal 
2022

Erhöhung der Raumtemperatur im Server-
raum auf 26 °C und Reduzierung des Be-
triebsdrucks der Kompressoranlage um 1 bar 

0 € Wir erhoffen eine Einsparung von 310 € 
und 1.200 kWh Strom sowie 0,5 t CO2

3. Quartal 
2022

Prüfung der Installation einer 100 kWp 
PV-Anlage auf dem Verwaltungsdach inkl. vier 
Ladesäulen für Elektroautos

ca. 150.000 € ca. 8.430 €, 17,4 t CO2, sowie Reduzie-
rung der zugekauften Strommenge

2. Quartal 
2023

2016
2016
2016
2018
2018
seit 2019
2020

• Übernahme einer Tennishalle als Produktions- und Kommissionierungsstandort
• Installation von LED-Beleuchtung mit Bewegungsmeldern in den Bürobereichen
• Installation einer Wärmerückgewinnung aus den Kühlungen
• Erneuerung der Druckluftanlage
• Übernahme einer PV-Anlage am Betriebsstandort Köstendeel
• Angebot von JobRad für die Belegschaft
• Installation von Trinkwasserspendern in den Pausenräumen zur Abschaffung der Plastik-

fl aschen

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
CheckN Wesentlichkeitsanalyse SDGs
DIN EN ISO 9001:2015

Unternehmensportrait
Die tubus carrier systems GmbH wurde 1988 in Münster 
gegründet und beschäftigt aktuell 50 Personen. Das Unter-
nehmen zählt zu den führenden Herstellern und Entwicklern 
von hochwertigen, in Deutschland konstruierten Gepäck-
trägersystemen für das umweltfreundliche Verkehrsmittel 
Fahrrad. 
Ein großes Transportzubehör wie Fahrradtaschen und – körbe 
sowie Federklappen bildet die weitere Produktrange. Seit 
dem Februar 2018 gehört die tubus carrier systems GmbH 
mit den Marken tubus und racktime zur HEBIE GROUP. 
Unter der Dachmarke HEBIE GROUP steht zudem die Hebie 
GmbH & Co. KG aus Bielefeld, die den Markt mit Anbau-
komponenten im Premiumsegment bereichert. So bietet 
die Markengruppe ein breites Sortiment an Komponenten 
und Systemlösungen rund um das Produkt Fahrrad. 

Virnkamp 24
48157 Münster
www.tubus.com
www.racktime.com
1988 gegründet
50 Mitarbeitende

Kontakt:
Laura Wolniewicz
Tel.: 0251 143223-49
laura.wolniewicz@hebie-group.com

tubus carrier systems GmbH



38 39ÖKOPROFIT 2022ÖKOPROFIT 2022

Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

27,2 m3
Wasser

n.b.
Abfall

600 kWh
Energie

n.b. 
Klimaschutz

585 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Sodastream statt Wasser aus PET-Flaschen 150 €
400 €, Einsparung von 432 PET Fla-
schen sowie Reduzierung der 
CO2-Emissionen

Erledigt

Umstellung auf papierloses Büro + Recycling-
papier n.b.

100 €, Einsparung von 600 kWh Ener-
gie, 3,2 m3 Wasser und 20 kg CO2 bei 
der Herstellung

Laufend

Blühstreifen eingesäht und Nistkästen aufge-
hängt 100€ Förderung der Biodiversität Erledigt

Durchlaufmengen an Duschen und 
Waschtischen reduziert 0 € 85 €, Einsparung von Frischwasser, 

mind. 24 m3 Erledigt

Einsatz von Microfasertüchern statt 
Papiertücher n.b. Abfallvermeidung und Ressourcen-

schonung Erledigt

Aktualisierung der Arbeitsschutzdokumenta-
tion 0 € Steigerung der Arbeitssicherheit Erledigt

Aufbau einer übergreifenden Nachhaltig-
keitsstrategie mit dem SSB (z.B. Bündnis zur 
Selbstverpfl ichtung)

0 € Sensibilisierung aller sporttreibenden 
Menschen in Münster 2022 ff

Aufbau eines gemeinsamen nachhaltigen 
Beschaffungspool für Sportvereine (mit dem 
SSB)

0 € Sensibilisierung Nutzerverhalten und 
Ressourcenschonung 2022 ff

Unternehmensportrait
Der TuS Hiltrup ist mit über 4.500 Mitgliedern der größte 
Mehrsparten-Sportverein in Münster. Wir bieten den Men-
schen in unserer Stadt ein umfassendes Sport- und Frei-
zeitangebot für alle Bevölkerungsgruppen – unabhängig von 
individueller Leistungsfähigkeit, Herkunft oder Alter. 
Unser Ziel ist es, die Lebensqualität unserer  Mitbürger*innen 
zu verbessern, wobei die Erhaltung der Gesundheit im Vor-
dergrund steht. 

seit 2018
2019
seit 2020

• Verzicht auf Einwegplastik bei Sportveranstaltungen
• Installation einer  Photovoltaik Anlage (39 kWp)
• Kontinuierlicher Einsatz von effi zienter Beleuchtung

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022

Moränenstraße 14
48165 Münster
www.tus-hiltrup.de
1930 gegründet
7 Mitarbeitende
4.500+ Mitglieder

Kontakt:
Simon Chrobak
02501 929 78 100
simon.chrobak@tushiltrup.de 

TuS Hiltrup 1930 e.V.
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah
Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar; k.A. keine Angabe

Maßnahmenprogramm

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022

40 m3
Wasser

2 t
Abfall

73.200 kWh
Energie

97,1 t 
Klimaschutz

8.000 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Austausch veralteter Lampen gegen LED 9.800 € 2.300 € , Einsparung von 9.200 kWh 
Strom, und 3,5 t CO2

Erledigt

Anlage einer Obstbaumwiese, Installation 
 eines Insektenhotels, Einsaat einer Blühwie-
se, Pfl anzung einer bienenfreundlichen 
 Hecke, Aufhängen zahlreicher Nistkästen

Sponsoring, 
ca. 3.000€ 
aus eigenen 
Mitteln

Förderung der Biodiversität auf unserem 
Gelände Erledigt

Regionaler Einkauf: Umstellung auf Glasfl a-
schen, Fairtradekaffee, Brot, ggf. Kartoffeln. 
Reduzierung der Fleischangebote

n.b. Ressourcenschutz, regionale Lieferket-
ten, verstärkte vegetarische Angebote Laufend

Umstellung auf Recyclingpapier (120.000 
Blatt/a) und Umstellung auf Recycling-Toilet-
tenpapier (4.500 Rollen) im Haupthaus

ca. 525 €
200 € und 2.000 kg Frischfasern, 4.000 
kWh Energie, 40 m3 Wasser, 1 t CO2 bei 
der Herstellung der Recyclingpapiere

Erledigt

Verbesserung des Abfallmanagements, 
Verlängerung der Abfallabholrhythmen und 
Reduzierung von Behältern

0 € Ca. 700 € und Reduzierung des Abfall-
aufkommens, 2 t Laufend

Umstellung auf Ökostrom und Prüfung von 
Photovoltaik auf geeigneten Dächern in naher 
Zukunft

0 € 80 t CO2 durch den Ökostrom 2022

Heizung: Installation von Fenster-Kontakt-
schaltern und Reduzierung der Raumtempe-
ratur um 1°C

2.000 € 4.800 € sowie 60.000 kWh Gas und 
12,6 t CO2

Erledigt

Verstärkter Einsatz digitalisierter Prozesse 
(Urlaubsanträge, digitale Personalakte, Rech-
nungswesen), Zentralisierung der Druckauf-
träge

k.A. Reduzierung von Papier und Toner Laufend

2020
2019
2020

• Angebot zweier Tiny-Häuser auf dem Gelände
• Projekt plastikarme Wohngruppe
• Bohrung eines Brunnens zur Versorgung des Reiterhofs

Unternehmensportrait
Das Vinzenzwerk Handorf e.V. ist eine stationäre Einrich-
tung der Jugendhilfe und blickt auf eine über 100-jährige 
Geschichte und Erfahrung zurück. Die Einrichtung Vinzen-
zwerk besteht seit 1912 und war traditionell ein Zufl uchtsort 
für Waisenkinder. Inzwischen sind es andere Gründe und 
Voraussetzungen, unter denen Kinder, Jugendliche und 
junge Erwachsene bei uns Aufnahme fi nden können. 
In unserer Einrichtung bieten wir stationäre und ambulante 
Plätze für Kinder und Jugendliche im Alter zwischen null 
und 21 Jahren. Differenzierte Angebote in 16 verschiedenen 
Wohnformen als auch in familiärer Bereitschaftsbetreuung 
und westfälischen Pfl egefamilien decken ein großes Ange-
botsspektrum im Bereich der stationären und ambulanten 
Jugendhilfe ab.

Flugplatz 53
48157 Münster
www.vinzenzwerk-handorf.de

1912 gegründet
189 Mitarbeitende

Kontakt:
Bernhard Paßlick
Tel.: 0251 14237-0
passlick@vinzenzwerk-handorf.de

Vinzenzwerk Handorf e.V.
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Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

v.l. Carolin Kampruwen, Claas Holthusen, 
Olaf Lennemann, Simone Schlünkes-Höwer, 
Michael Schmitz und Sandra Heck

-
Wasser

n.b.
Abfall

n.b.
Energie

0,68 t 
Klimaschutz

7.500 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Installation von Ladetechnik für Elektroautos 
(weitere 6 Wallboxen) in der Tiefgarage 18.500 € Förderung der Elektromobilität Geplant

Druck des Mitteilungsblattes, Fortbildungs-
journals und Geschäftsberichts auf Recy-
clingpapier (Blauer Engel, EU-Ecolabel , CO2
-neutral)

8.830 € Einsparung von ca. 0,68 t CO2 Erledigt

Versand des Mitteilungsblattes und der Fort-
bildungsmagazine optional elektronisch statt 
als Druckobjekt; sukzessive Umstellung „auf 
papierlos“

0 € 7.500 € sowie Papiereinsparung Erledigt

Einsatz umweltfreundlicher Mehrwegbehälter 
für die Anlieferung von Büromaterialien mit 
der „Leezenkiepe“

0 € Abfalleinsparung und Förderung der 
Mehrwegnutzung Erledigt

Übernahme einer Bienenpatenschaft 2.400 € Beitrag zum Insektenschutz Erledigt

Einsatz von nachhaltigen Werbemitteln für 
die Nachwuchswerbung 5.000 € Einsatz nachhaltiger Ressourcen bzw. 

von Recyclingmaterialien Laufend

2013
2015
2016
2017
2019
2019

• Jährliche Abfrage des Personalverzeichnisses und der Umsatzerklärung online 
• Job-Rad: Dienstrad-Leasing als Angebot für alle Mitarbeitende
• Klimafreundlicher Umbau des Apothekerhauses
• Ersetzen von Kopierern, Arbeitsplatzdruckern und Faxgeräten durch Multifunktionsgeräte
• Installation von Ladetechnik für Elektroautos (4 Wallboxen) in der Tiefgarage
• Bienenfreundliche Balkonbegrünung

Bismarckallee 25
48151 Münster
www.akwl.de

1945 gegründet
50 Mitarbeitende

Kontakt:
Michael Schmitz
Tel.: 0251 - 520050
info@akwl.de

Unternehmensportrait
Die Apothekerkammer Westfalen-Lippe ist die berufl iche 
Vertretung der westfälisch-lippischen Apotheker*innen im 
Land NRW. Sitz der Kammergeschäftsstelle ist Münster. 
Seit 1945 vertritt die Standesvertretung des freien Heilberufs 
aktiv und engagiert ihre über 8.000 Mitglieder. Die Apothe-
kerkammer ist u. a. für die Fort- und Weiterbildung der Apo-
theker*innen zuständig, regelt den Nacht- und Notdienst, 
unterstützt die Apotheken beim Aufbau eines Qualitätsma-
nagementsystems, sie betreibt eine aktive Öffentlichkeitsar-
beit und bringt dem Nachwuchs die Berufe in der Apotheke 
nahe. Apotheker*innen haben die Gesundheit ihrer Kunden 
und Patienten im Blick. Zum Gesundheitsgedanken gehört 
untrennbar auch der Schutz der natürlichen Lebensgrund-
lagen. Daher unterstützen wir den nachhaltigen Gedanken 
des Ökoprofi t-Konzeptes.

Apothekerkammer Westfalen-Lippe 
K.d.ö.R.

Apothekerkammer Westfalen-Lippe

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2020
ÖKOPROFIT Münster 2012, 2014, 2016, 2017

Rezertifi zierung
Rezertifi zierung
Rezertifi zierung
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

18 m3
Wasser

n.b.
Abfall

34.583 kWh
Energie

9,15 t 
Klimaschutz

8.000 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Kompensation der CO2- Emissionen aus 2021 653 € Kompensation von 61 t CO2 2021

Digitale Umstellung des Dokumenten-
managements, u.a. im Umwelt- und 
Qualitätsmanagement (Share Point), der 
Lieferantenbewertung und von Formularen 
im Personalwesen

400 €

2.950 €, 70.000 Blatt, Einsparung von 
3.745 kWh Energie, 18 m3 Wasser und 
0,35 t CO2 bei der Herstellung 2021

Hybrid- Mobilität: KIA CEED SW 1.6 GDI DCT 
Spirit Kombi

Leasing 
verringert 936 € sowie CO2-Einsparung 2021

E- Mobilität: Anschaffung Dacia Spring und 
Nissan e-NV200 12.283 € 3.796 €, Einsparung von 29.565 kWh 

und 8,55 t CO2

2021/ 
2022

Umstellung der Beleuchtung im Depot 
Dülmen auf LED 1.976 € 318 €, Einsparung von 1.273 kWh und 

0,25 t CO2

05/2022

Drei Dienstwagen mit auslaufendem Leasing, 
werden durch E-Mobile bzw. Hybridfahrzeuge 
ersetzt

n.b. n.b. 20222016
2017
2017
2018

2020

• Umstellung der Beleuchtung im Depot Münster auf LED 
• Anschaffung eines speziell für die Briefzustellung entwickelten E-Mobils (sog. „Paxster“)
• Optimierung des Abfallmanagements, insbesondere Senkung des Restabfallanteils
• Einführung des klimaneutralen Briefversands mit dem Produkt GreenMail durch 

CO2- Kompensation
• Umstellung der Beleuchtung in den Depots Marl und Bergkamen auf LED  

Unternehmensportrait
Brief und mehr ist der Versanddienstleister, dem die Region Brief und mehr ist der Versanddienstleister, dem die Region Brief und mehr
vertraut. Rund 58 Mio. Sendungen pro Jahr, bis zu 300.000 
pro Tag – das Münsteraner Unternehmen wächst seit 2006 
stetig. Als private Alternative zur Deutschen Post stellt Brief Brief 
und mehr Sendungen aller Art weltweit zu – preisgünstig und mehr Sendungen aller Art weltweit zu – preisgünstig und mehr
und mit verlässlichen Standards. 
Das Kerngeschäft der rund 600 Mitarbeitenden konzentriert 
sich auf das Münsterland, die Kreise Recklinghausen und 
Unna. Seit 2014 ist Brief und mehr DIN ISO 14001 zertifi ziert. Brief und mehr DIN ISO 14001 zertifi ziert. Brief und mehr
Umweltverträglichkeit und Nachhaltigkeit sind in die Ent-
scheidungs- und Handlungsstruktur des gesamten Manage-
mentsystems des Unternehmens integriert. Mit dem Ziel, 
ressourcen- und umweltschonend zu handeln, wird ständig 
an der Verbesserung aller Prozesse gearbeitet.

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
DIN EN ISO 14001/ 2019
ÖKOPROFIT Münster 2016/2017

Eulerstr. 15
48155 Münster
www. briefundmehr.de

2006 gegründet
614 Mitarbeitende

Kontakt:
Tanja Krause
Tel.: 0251-60 94 28 29
Tanja.krause@briefundmehr.de

Brief und mehr GmbH & Co. KG

Rezertifi zierung
Rezertifi zierung
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

1.600 m3
Wasser

18 t
Abfall

2.500 kWh
Energie

n.b.
Klimaschutz

5.100 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Umstellung von Gartengeräten 1.000 € Wegfall von Verbrennermotoren / 
energetisch effi zientere Nutzung Erledigt

Entsiegelung der Flächen und Pfl anzung 
von insektenfreundlichen und standort-
begünstigten Pfl anzen  

50.000 € Schaffung naturnaher Außenanlagen 
inkl. eines Außenklassenzimmers Erledigt

Weiterer Einsatz von automatischen 
Reinigungsmaschinen 1.500 € 

Umstrukturierung und Flexibilisierung 
von Personaleinsätzen der Reinigungs-
kräfte

Erledigt

Messung und Bewertung von 
Verbrauchsgütern n.b.

Kostenbasierter Einkauf von Waren; 
Schaffung von Angeboten in der Verpfl e-
gung nach tagesaktuellen Möglichkei-
ten; zudem monatsgenaue Dokumenta-
tion von Verbräuchen und Ressourcen

Laufend

Weiterer Austausch der Beleuchtung auf 
LED-Beleuchtung n.b. Reduzierung des Stromverbrauchs 

durch Nutzung effi zienterer Technik Erledigt

Umstellung auf Pfandbehälter n.b. Reduzierung von Verpackungsmüll Erledigt

Durchführung von Online-Seminaren und 
digitalem Schulunterricht n.b.

Konsequente Umsetzung der Möglich-
keiten der digitalen Schule; Reduzierung 
von Fahrten dadurch Einsparung von 
Energie und CO2-Emissionen

Erledigt/
laufend

Installation von web-basierter Haustechnik 
zur Steuerung Ca. 15.000 €

Einsparung von Strom und Gas durch 
die intelligente Steuerung der Klassen-
zimmer und Verwaltung

Erledigt

2019
2020
2020
2020

• Umstellung der Beleuchtung auf LED
• Abfallbehälter überdacht und begrünt
• JobRad-Nutzung
• Regionaler Wareneinkauf zur Verpfl egung unserer Gäste

Unternehmensportrait
Das GenoKolleg ist der schulische Partner der dualen 
Ausbildung. Durch unseren Schulträger, dem Genossen-
schaftsverband – Verband der Regionen e. V., sind wir auf 
die genossenschaftlichen Werte und Unternehmen fi xiert. 
Wir unterrichten jährlich gut 840 Schüler und Schülerinnen 
aus verschiedenen Ausbildungsberufen. 
Wir betreiben zudem ein Gästehaus mit 177 Betten mit Voll-
verpfl egung. Neben den schulischen Schwerpunkten sind 
wir spezialisiert auf die Förderung von sozialen Kompeten-
zen und Projekten. Digitalisierung ist bei uns ein ständiges 
Thema und fi ndet sich sowohl im täglichen Handeln und in 
unserem Gebäudemanagement wieder. Das GenoKolleg, 
als schulische Einrichtung für einen praxisnahen Unterricht, 
ist modern und fl exibel und freut sich auf weitere spannende 
Entwicklungen. 

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2020

Wiener Straße 53 - 55
48145 Münster
www.genokolleg.de

1970 gegründet
26 Mitarbeitende

Kontakt:
Markus Degner
Tel.: 0251/7186-9750
markus.degner@genokolleg.de

Genossenschaftliches Berufskolleg, Kolleg der Regionen

GenoKolleg

Rezertifi zierung
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Unser Umweltteam

Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

-
Wasser

3,2 t
Abfall

8.723 kWh
Energie

n.b. 
Klimaschutz

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin
Umstellung der Beleuchtung: Parkplatz, Flure, 
Labor alt, Sozialräume und Produktion 3.050 € 2.617 €, Einsparung von 8.723 kWh 

Strom Erledigt

Einsparung der Stundenzettel durch digitale 
Zeiterfassung n.b. Ressourcenschonung und Abfallvermei-

dung Stetig

EPS wird geschreddert und recycelt 0 € 500 € Entsorgungskosten, Reduzierung 
von 1,2 t Abfall Stetig

Produktions-Umstellung, Kleberersparnis 14.000 € 6.000 €, Ressourcenschonung sowie 
Reduzierung von 2 t Abfall Erledigt

Nutzung von Stretchbändern als 
Verpackungsmaterial 0 € 780 €, Einsparung von Kartonagen Erledigt

Lastganganalyse 0€ Verbessertes und effi zienteres Energie-
management In Arbeit

Renovierung der Sozialräume n.b. Wohlfühlcharakter für Mitarbeitende, 
Gesundheitsmanagement In Arbeit

Neubau einer Lagerhalle mit Solaranlage n.b. n.b. In Arbeit

2007
2009
2012
2014
2015
2020

• Sanierung, Fassadendämmung Verwaltungsgebäude
• Sanierung, Dämmung Lagerhalle
• Austausch Kompressor-Anlage
• Umstellung der Zeitschaltuhren an den Produktionsanlagen 
• Installation einer Photovoltaik Anlage (100 kWp)
• Reduzierung der Fahrzeugfl otte

Unternehmensportrait
Die herotec GmbH Flächenheizung befi ndet sich seit 1980 
in Besitz der Familie Heuser, die sich seitdem auf Fußboden-
heizungen spezialisiert hat. Das nun in zweiter Generation 
geführte Unternehmen beschäftigt heute 60 Mitarbeitende. 
Ökologisch, zukunftssicher, bestens vernetzt: herotec ist 
Hersteller von Fußbodenheizungen und Ihr Partner für 
zukunftssichere Lösungen. 
Märkte verändern sich, der technische Fortschritt ist rasant. 
Wir stellen uns den Herausforderungen. Mit einem frühen 
Blick auf künftige Entwicklungen der Branche, engen Part-
nerschaften und strategischem Denken. Mit dem neuen 
Segment Elektroheizung, mit dem wir das Portfolio des 
Unternehmens innovativ erweitern. Wir warten nicht auf die 
Zukunft, wir gestalten sie. Gemeinsam mit unseren Partnern 
entwickeln wir gesunde Perspektiven – auf Augenhöhe.

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022 
ÖKOPROFIT Kreis Warendorf 2017 
Green Product Award 2021 

Am Bosenberg 7
59227 Ahlen
www.herotec.de

1980 gegründet
60 Mitarbeitende

Kontakt:
Kim Heuser
Tel.: 02382 808560 
kim.heuser@herotec.de

9.897 €
jährliche Einsparung

herotec GmbH Flächenheizung

Rezertifi zierung
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Was bisher geschah

Maßnahmenprogramm

Maßnahme Jahr

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

ISFORT- Umweltteam

-
Wasser

137,28 t
Abfall

212.772 kWh
Energie

302,41 t 
Klimaschutz

148.389 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin
Stromeinsparung durch Einsatz neuer 
 Roboterkommissioniertechnik mit einer 
 Autostoreanlage

n.b. 3.800 €, Einsparung von 20.000 kWh 
Strom Erledigt

Einführung Mehrwegbehältersystem 
Leezenkiepe 51.721 €

Einsparung von 30.800 € durch Ver-
meidung von 123.200 Kartonagen, 
 Reduktion von 49,97 t CO2

Erledigt

Optimierung der Schaltung und Steuerung 
der Beleuchtung 0 € 5.244 €, Einsparung von 27.600 kWh Erledigt

Wiederverwendung Kartonagen und Teilersatz 
Füllmaterial durch geschreddertes Material 0 € 52.800 €, Einsparung von 137,28 t Pappe 

(211.200 Kartonagen) und 85,66 t CO2

Erledigt

Umstellung Fuhrpark auf Hybrid n.b. 18.275 €, Einsparung von 8.500 l Kraft-
stoff, 84.150 kWh und 25,63 t CO2

Sommer 
2022

Dieseleinsparung durch Einsatz von Leezen-
kiepen, Lastenrädern und eSprintern 77.500 € 11.990 €, Einsparung von 7.376 l Kraft-

stoff, 73.022 kWh und 22,24 t CO2

Erledigt

Installation einer Photovoltaik Anlage auf La-
gerhallen (299,7 kWp) im Contracting-Modell 0 € 23.960 €, Einsparung von 117,3 t CO2 2023

Optimierung der Heizungssteuerung: Som-
merabschaltung, Nachtabsenkung, Reduzie-
rung der Raumtemperatur

0 € 1.520 €, Einsparung von 8.000 kWh und 
1,61 t CO2

Erledigt

Unternehmensportrait
ISFORT wurde 1966 von Karl Isfort gegründet. In den letzten 
fünf Jahrzehnten haben wir uns zum modernen Vollsorti-
menter mit sechs Standorten auf insgesamt 20.000 m² Flä-
che entwickelt. Wir gehen mit der Zeit und sind stets offen 
für Bewegungen in der Branche – egal ob im technischen, 
logistischen oder vertrieblichen Bereich.
Die Geschäfte führen wir mittlerweile in zweiter Generation 
weiter und kombinieren optimal Tradition mit Fortschritt. 
Wir sehen unseren Auftrag in einer ganzheitlichen Betreu-
ung unserer Kunden. Vom Büroartikel über die komplette 
Prozessoptimierung inklusive dem Drucker und Scanner 
bis hin zur idealen Arbeitsplatzgestaltung – bei uns bekom-
men Sie alles aus einer Hand. Bürotechnik, Büro-Design 
und Dokumenten-Management gehören auch zu unseren 
Kernkompetenzen. 

2005
2011
2011

• Erneuerung der Heizungsanlage
• Umstellung auf beleglose Kommissionierung, dadurch Reduzierung der Papiermenge
• Isolierung des Flachdaches Verwaltung

Umweltzertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2011
Klimaneutrales Unternehmen - 2021

Im Derdel 18-24
48161 Münster
www.isfort.ms

1966 gegründet
150 Mitarbeitende

Kontakt:
Jörg Kuhlemann
Tel.: 0251 9794299
joerg.kuhlemann@isfort.ms

Isfort GmbH & Co. KG

Rezertifi zierung
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Maßnahmenprogramm

Einsparung
laut Maßnahmenprogramm

n.b. = nicht bezifferbar

Jahr

Was bisher geschah
Maßnahme

53ÖKOPROFIT 2022

GEBÄUDEDIENSTLEISTUNG

13 m3

Wasser
n.b.
Abfall

232.675 kWh
Energie

54,6 t 
Klimaschutz

46.000 €
jährliche Einsparung

Maßnahme Investition Jährl. Einsparung bzw. Nutzen Termin

Durchführung eines CheckN als Wesentlich-
keitsanalyse im Bereich der SDGs 3.000 €

Aufbau eines Nachhaltigkeits-
managements und verstärkte 
Kundenkommunikation

Erledigt

Start unserer Nachhaltigkeitsstrategie NOW® 

(Nachhaltig Orientierte Werterhaltung) inkl. 
Lieferantenmanagement

n.b.
Verbesserte Arbeitsergonomie, 
wertigeres Equipment, reduzierter 
Ressourcenverbrauch 

Erledigt

Installation einer PV-Anlage mit 30 kWp auf 
dem Betriebsdach 100.000 €

6.000 €, erwartete Einsparung von 
30.000 kWh (deckt den Eigenbedarf), 
sowie 2,3 t CO2

2023

Aufbau einer Ladeinfrastruktur für zukünftige 
E-Mobilität n.b. Förderung der Verkehrswende in 

Münster
2023 

-2027

Beschaffung von E-Fahrzeugen 100.000 €
40.000 €, Einsparung von ca. 20.000 l 
Kraftstoff, 200.000 kWh Energie und 
52 t CO2

Fortlau-
fend

Angebot zur Mobilität durch ein „JobRad“ an 
unsere Mitarbeitenden n.b. 26 Mitarbeitende haben das Angebot 

angenommen
Fortlau-

fend

Verstärkte Digitalisierung der internen 
und externen Prozesse sowie Prüfung 
der Abschaffung eigener Server gegen 
Cloud-Lösungen

n.b.
Einsparung von ca. 50.000 Blatt, 
2.675 kWh Energie, 13 m3 Wasser und 
0,3 t CO2 bei der Herstellung

2023

Energetische Sanierung der 
Bestandsgebäude n.b. Ergebnis aus Energieaudit 2022-2023

seit 2014
2016
2016
2017
2017
2018
2020

• Reduzierung der Produktvielfalt im Bereich Reiniger um 1/3
• Umstellung auf LED-Beleuchtung, im Büro und Lager
• Umstellung der Stromversorgung auf Ökostrom
• Umstellung auf Recyclingpapier
• Erstzertifi zierung ÖKOPROFIT
• Durchführung von Energieaudits nach DIN 16247
• Angebot „JobRad“ für die Belegschaft

(Umwelt-)zertifi kate
ÖKOPROFIT Münster - Kreis Warendorf 2022
ÖKOPROFIT Münster 2017 
DIN EN ISO 14001:2009 / Erstzertifi zierung 2010
DIN EN ISO 9001:2008 / Erstzertifi zierung 1999

Urkundenübergabe Check N von E. Stevens 
an M.Wenning und A. Schöttler 

Unternehmensportrait
Die Quix Nettesheim GmbH & Co. KG mit Sitz in Münster, 
ist seit mehr als 60 Jahren einer der führenden Dienstleister 
im Facility Management in Westfalen. Als Meisterbetrieb 
im Gebäudereiniger Handwerk bilden wir Lehrlinge aus. Zu 
unserem Team zählen Meister, ausgebildete Fachwirte für 
Reinigungs- und Hygiene Management, staatlich geprüfte 
Desinfektoren und durchschnittlich 700 Mitarbeitende aus 
27 Nationen. Mit unserem Leistungsspektrum bieten wir 
unseren Kunden alle Dienstleistungen rund um die Bewirt-
schaftung ihrer Objekte. Als Mitglied der Facility Care 
decken wir darüber hinaus alle infrastrukturellen Dienstleis-
tungen zur Werterhaltung der Immobilie ab. Unsere Stärken 
liegen in der professionellen und partnerschaftlichen Betreu-
ung unserer Kunden rund um die Uhr. Mit unserer Marke 
„NOW® - Nachhaltig Orientierte Werterhaltung“ stellen wir 
unser Unternehmen auch strategisch für die Zukunft auf. 

Höltenweg 85
48155 Münster
www.quix-gebaeudereinigung.de

1951 gegründet
ca. 700 Mitarbeitende

Kontakt:
Axel Schöttler
Tel.: 0251 62739-0
a.schoettler@quix-gebaeudereinigung.de 

Quix Nettesheim GmbH & Co. KG  

Rezertifi zierung



Amt für Umweltschutz 
und Straßenbau
Klimaschutzmanagement
Tel.: 02 581 / 53 - 66 44
klimaschutz@kreis-warendorf.de

Amt für Grünfl ächen, Umwelt 
und Nachhaltigkeit
Uschi Sander
Tel.: 02 51 / 492-67 61
sander@stadt-muenster.de

Henning Fischer
Tel.: 02 51 / 68 642-25
fi scher@wfm-muenster.de

Johannes Auge 
Tel.: 02 381 / 30 721 - 170
j.auge@baumgroup.de

Dr. Udo Westermann
Tel.: 02 51 / 973 16-33
udo.westermann@future-ev.de

Daniel Schaschkewitz
Tel.: 02 521 / 85 05 - 21
schaschkewitz@gfw-waf.de

Birgitt Helms 
Tel.: 02 51 / 74 77 230
bhe@efanrw.de

Die Kooperationspartner*innen im ÖKOPROFIT-Arbeitskreis

Dr. Klaus Landrath
Tel.: 02 51 / 705 -13 10
klaus.landrath@hwk-muenster.de

Lenkungskreis ÖKOPROFIT 
Kreis Warendorf
im Überblick

ÖKOPROFIT Kreis 
Warendorf 2011:  

• Bäckerei Diepenbrock OHG
• Berufskolleg Beckum des 

Kreises Warendorf 
– Europaschule

• DEULA Westfalen-Lippe 
GmbH – Bildungszentrum

• HeidelbergCement AG 
– Werk Ennigerloh

• P&M Cosmetics GmbH & Co. 
KG

• Paul Spiegel Berufskolleg des 
Kreises Warendorf
– Europaschule

• Pott’s Naturpark Brauerei 
GmbH

• STAPEL GmbH
• Teutemacher Glas GmbH
• Wasserversorgung Beckum 

GmbH

ÖKOPROFIT Kreis 
Warendorf 2013:

• Beverland Gruppen-Resort
– Dirk Boll Eventveranstalter 
GmbH

• FRIWO Gerätebau GmbH
• G & S die balkonbauer GmbH 

& Co. KG
• hygi.de GmbH & Co. KG
• IGEL Electric GmbH
• Hof Finkenbrink
• Schlering GmbH
• Stadtwerke ETO GmbH & Co. 

KG – Standort Ennigerloh
• Westeria Fördertechnik GmbH
• WEV Warendorfer Energie- 

versorgung GmbH und 
Stadtwerke Warendorf GmbH

• WRW Westfälische Rohrwerke 
GmbH

Rezertifi zierte Betriebe:

• Teutemacher Glas GmbH
• Teutemacher Glastechnik 

GmbH
• Mebatec Metallbautechnik 

GmbH

ÖKOPROFIT Kreis 
Warendorf 2017:  

• Abfallwirtschaftsgesellschaft 
des Kreises Warendorf mbH

• gfw – Gesellschaft für Wirt-
schaftsförderung im Kreis 
Warendorf mbH

• Heinrich Kriener GmbH & Co. 
KG

• herotec GmbH Flächenhei-
zung

• Hof Jüttner
• Niehoff Sitzmöbel GmbH
• Schneckenbau Prestel GmbH
• Stadtverwaltung Oelde 
• Theilmeier Garten Land-

schaftsbau GmbH & Co. KG
• TN Tische GmbH
• WFG Wirtschaftsförderungs-

gesellschaft Ahlen mbH / 
EGA Entwicklungsgesellschaft 
Ahlen mbH

Betriebe aus dem  
Kreis Warendorf 
2022: 

• Gesundheitszentrum Juliane 
Reckmann

• Heinz Vorwerk GmbH
• Schulbauernhof Emshof e.V.

Rezertifi zierter Betrieb:

• herotec GmbH Flächenhei-
zung

Betriebe aus dem  
Kreis Warendorf 
2020: 

• equi valent
• Gesundheitszentrum 

Walstedde
• Lohmann Systemtechnik 

GmbH
• Städtische Betriebe Beckum

5,3 Mio. kWh
Energie

5.780 m3

Wasser

165 t
Abfall

5.030 t 
Treibhausgase

696.500 €
Einsparung

Jährl. Gesamteinsparung 
ÖKOPROFIT Kreis 
Warendorf 2011-2022

®
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ÖKOPROFIT Münster 
2001: 

• A & S Kopiersysteme GmbH
• Allwetterzoo Münster
• Autolackiererei Hartmann 

GmbH
• Bruno Büttner GmbH & Co. 

KG 
• Clemenshospital GmbH
• Martin-Luther-Haus
• Raphaelsklinik Münster GmbH
• Sparkasse Münsterland Ost
• Sparkassen Informatik GmbH 

& Co. KG
• St. Franziskus Hospital GmbH
• Stadtbäckerei Limberg
• Tischlerei Langenkamp
• Westdeutsche Lotterie GmbH 

& Co. OHG
• Westfalenfl eiß gGmbH

ÖKOPROFIT Münster 
2009/2010:  

• Evangelisches Krankenhaus 
Johannisstift Münster gGmbH

• Evangelisches Perthes-Werk 
e.V.- Hauptverwaltung

• F.u.L. Grohs GmbH
• Fachklinik Hornheide
• Firmengruppe Hermann Brück
• Herz-Jesu-Krankenhaus Hiltrup 

GmbH
• IBS Bürosysteme, Karl Isfort 

GmbH & Co. KG
• Sierra Management  Germany 

GmbH / MÜNSTER ARKADEN 
B.V.

• Sumser GmbH - Medizinische 
und Orthopädische Hilfsmittel

• WestfalenLand Fleischwaren 
GmbH

• Westfälische Wilhelms-Univer-
sität Münster

Rezertifi zierte Betriebe:

• Allwetterzoo Münster
• NOWEDA Arzneimittel AG
• NWD Gruppe Nordwest Den-

tal GmbH & Co. KG
• Westdeutsche Lotterie GmbH 

& Co. OHG

ÖKOPROFIT Münster 
2005/2006:  

• DeTeImmobilien
• Ev. Altenhilfezentrum 

Meckmannshof
• Haupt Pharma Münster GmbH
• Mauritzhof Hotel Münster
• NWD Gruppe - Nordwest 

Dental GmbH & Co. KG 
• TRYP Kongresshotel Münster
• Wienker GmbH
• WIVO Wirtschafts- und 

Versorgungsdienst GmbH
• Wohn+Stadtbau Wohnungs-                        

unternehmen der 
Stadt Münster GmbH

Rezertifi zierte Betriebe:

• Allwetterzoo Münster
• Büttner GmbH & Co. KG
• Haus vom Guten Hirten
• Jung Sanitär- und Heizungs-                         

technik
• Westfl eisch eG

ÖKOPROFIT Münster 
2015/2016: 

• AGRAVIS Raiffeisen AG
• Ahrens GmbH Garten- und 

Landschaftsbau
• Broeker Fördertechnik Ver-

triebs-GmbH
• interface medien GmbH
• Kirchhoff GmbH & Co. KG
• MTM Münstersche Trans-

port-Mörtel GmbH & Co.
• Thomas Pahls Garten- und                        

Landschaftsbau GmbH
• Verlagshaus Monsenstein und                   

Vannerdat
• Westfälisch-Lippischer Land-

wirtschaftsverband e.V.

Rezertifi zierte Betriebe:

• Allwetterzoo Münster
• Apothekerkammer Westfa-

len-Lippe
• DERMASENCE P & M Cos-

metics GmbH & Co. KG
• Messe und Congress Centrum                    

Halle Münsterland GmbH
• NOWEDA Arzneimittel AG
• Stadtwerke Münster GmbH

ÖKOPROFIT Münster 
2002/2003:

• Alexianer Krankenhaus Müns-
ter GmbH

• Cineplex Münster
• Copy Center CCC GmbH
• Franz Hitze Haus
• Haus vom Guten Hirten
• Hotel Krautkrämer
• Jung Sanitär- und Heizungs-

technik
• Mövenpick Hotel Münster
• Verbund sozialtherap. 

Einrichtungen e.V.
• Westfl eisch eG

Rezertifi zierter Betrieb:

• Allwetterzoo Münster

ÖKOPROFIT Münster 
2011/2012:

• Akademie Überlingen N. 
Glasmeyer GmbH

• Altenzentrum Klarastift 
gGmbH

• Apothekerkammer Westfa-
len-Lippe K.d.ö.R.

• Armstrong Building Products 
GmbH 

• Cabelo Frisuren & Kosmetik
• Fachhochschule Münster
• L+K, Luft-Klima Anlagenbau   

GmbH & Co. KG
L+K, Luft-Klima Service GmbH  

• Möllers + Reismann Fenster-
bau

• Pferdesportverband Westfalen 
e.V. 
Westfälisches Pferdestamm-
buch e.V. 
Westfälische Reit- und Fahr-
schule e.V.

• Rohe GmbH & Co. KG
• Schlatter Deutschland 

GmbH & Co. KG
• WL BANK AG

Rezertifi zierte Betriebe:

• Allwetterzoo Münster
• IBS Bürosysteme Karl Isfort 

GmbH & Co. KG
• NOWEDA Arzneimittel AG
• Westfalenland Fleischwaren 

GmbH

ÖKOPROFIT Münster 
2007/2008:

• Altenhilfe - Zentrum 
St. Clemens 

• Münster-Hiltrup gGmbH                               
(Marienheim)

• Bischof-Hermann-Stiftung
• Compo GmbH & Co. KG
• DKM Darlehnskasse Münster 

eG
• Fachhochschule Münster
• JVA Münster
• M+B Münsterkötter GmbH
• NOWEDA Arzneimittel AG
• Restaurant Sudmühlenhof
• Ringhotel Landhaus Eggert
• SuperBioMarkt AG 

Filiale ARKADEN
• Technologieförderung Münster 

GmbH

Rezertifi zierte Betriebe:

• Nordwest Dental GmbH & Co. 
KG

• Westfl eisch eG

ÖKOPROFIT Münster 
2016/2017:

• Brief und mehr GmbH & Co. 
KG

• Druckerei Joh. Burlage GmbH 
& Co. KG

• Hohenzollern Apotheke im 
Marktkauf

• Hohenzollern Apotheke am 
Ring

• Katholische Hochschule NRW
• Quix Nettesheim GmbH & 

Co. KG
• Stattküche gGmbH
• Völkel Mikroelektronik GmbH
• Wach- und Schließgesellschaft 

Schwarze GmbH & Co. KG

Rezertifi zierte Betriebe:
• A&S Kopiersysteme GmbH
• Aenova - Haupt Pharma 

Münster GmbH
• Apothekerkammer 

Westfalen-Lippe 
• EFTAS Fernerkundung Techno-

logietransfer GmbH
• Münster Arkaden B.V.
• NOWEDA Arzneimittel AG
• Thiekötter Druck GmbH & Co. 

KG
• WL BANK AG

Betriebe aus 
Münster 2020:

• Genokolleg
• Getränke Dreyer e.K.
• Lapstore GmbH
• Papst-Johannes-Schule
• Ratiodata GmbH
• Weicon GmbH & Co. KG

Rezertifi zierte Betriebe:

• Apothekerkammer 
Westfalen-Lippe

• Dermasence P&M Cosmetics 
GmbH & Co. KG

• DZ HYP AG
• Münster Arkaden
• NOWEDA Arzneimittel AG
• Wach- und Schließgesellschaft 

Schwarze GmbH & Co. KG

Betriebe aus 
Münster 2022:

• ahw Ingenieure GmbH
• Bäckerei und Konditorei 

Kisfeld GmbH & Co. KG
• Dreifaltigkeitsschule Münster

• Fairsicherung® NW-Makler 
GmbH

• H. Gautzsch Firmengruppe
• items GmbH & Co. KG
• Jentschura International 

GmbH
• Sparkasse Münsterland Ost
• Stadtsportbund Münster e.V.
• tubus carrier systems GmbH
• TuS Hiltrup 1930 e.V.
• Vinzenzwerk Handorf e.V.

Rezertifi zierte Betriebe:
• Apothekerkammer Westfa-

len-Lippe
• Brief und mehr GmbH & Co. 

KG
• GenoKolleg
• Isfort GmbH & Co. KG
• Quix Nettesheim GmbH & 

Co. KG

ÖKOPROFIT Münster 
2003/2004:

• B. Heitstummann Malermeis-
ter GmbH

• Café Kleimann GmbH & Co. 
KG

• DRK-Blutspendedienst West 
gGmbH

• FEINTECHNIK R. Rittmeyer 
GmbH

• Gartencenter Münsterland 
GmbH & Co. KG

• Messe und Congress Centrum 
Halle Münsterland GmbH

• Kolping Tagungshotel GmbH
• LBS Westdeutsche Landes-

bausparkasse
• Parkhotel Schloss Hohenfeld
• Perthes-Haus Münster im 

Evangelischen Perthes-Werk 
e.V.

• Philippka-Sportverlag / Viterra 
Energy Services

• Rasthaus Münsterland Ost, 
Moss oHG

• SKG Surmann + Klück 
Keramische Farben GmbH

• Studentenwerk Münster - AöR
• Wyeth Pharma GmbH

ÖKOPROFIT Münster 
2013/2014:

• Der Bunte Vogel, Pipeline 
Gastronomie GmbH

• EFTAS Fernerkundung Techno-
logietransfer GmbH

• ESPA Berufskolleg der 
Evangelischen Sozialpädago-
gischen Ausbildungsstätte 
gGmbH

• Großhandel für Modernes 
Antiquariat GmbH / Bücher 
Thöne

• KWB Deutschland GmbH
• Kassenzahnärztliche Vereini-

gung Westfalen-Lippe
• SELECTRIC Nachrichten-Sys-

teme GmbH
• Stadtwerke Münster GmbH
• Thiekötter Druck GmbH & Co. 

KG
• Westfälische Provinzial Versi-

cherung AG

Rezertifi zierte Betriebe:

• Allwetterzoo Münster
• Apothekerkammer Westfa-

len-Lippe
• CCC Druck und Medien GmbH
• MAURITZHOF HOTEL MÜNS-

TER
• MÜNSTER ARKADEN
• NOWEDA Arzneimittel AG
• Perthes-Haus Münster
• WL BANK AG

ÖKOPROFIT 
Stadt Münster
im Überblick

Jährliche Gesamteinsparung ÖKOPROFIT Münster 2001-2022:

26,3 Mio. kWh
Energie

162.600 m3

Wasser
1.750 t
Abfall

19.400 t 
Treibhausgase

4,6 Mio. €
Einsparung
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Im Jahr 2000 fand in Dortmund das 1. ÖKOPROFIT-Projekt 
in NRW statt. Seitdem sind in über 50 Kommunen, Kreisen 
und Regionen über 200 ÖKOPROFIT-Projekte mit ca. 2.350 
Unternehmen erfolgreich durchgeführt worden.

Der deutsche ÖKOPROFIT-Schwerpunkt liegt nicht zuletzt 
aufgrund des Förderprogramms der Landesregierung in 
Nordrhein-Westfalen.

Dabei wurden bis dato folgende beeindruckende 
 Gesamtergebnisse (pro Jahr) erzielt: 

• Energieeinsparung: ca. 774 Mio. kWh 
• CO2-Einsparung: 367.000 t
• Wassereinsparung: ca. 3,8 Mio. m3

• Abfallreduzierung: ca. 55.000 t

Die jährlichen Betriebskosteneinsparungen belaufen sich 
auf über 91 Mio. Euro bei einer einmaligen Investitions-
summe von über 290 Mio. Euro (Stand 2022).

Verbreitung von 
ÖKOPROFIT in 
NRW

Impressum
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Stadt Münster
Amt für Grünflächen, Umwelt  
und Nachhaltigkeit
Uschi Sander
Albersloher Weg 450, 48167 Münster
Tel.: 02 51 / 492-67 61
sander@stadt-muenster.de
www.stadt-muenster.de/umwelt

Ansprechpartner Stadt Münster:

Wirtschaftsförderung 
Münster
Henning Fischer
Steinfurter Str. 60a, 48149 Münster
Tel.: 02 51 / 68 642-25
fischer@wfm-muenster.de
www.wfm-muenster.de

Kreis Warendorf
Amt für Umweltschutz 
und Straßenbau
Klimaschutzmanagement
Waldenburger Str. 2, 48231 Warendorf
Tel.: 02 581 / 53 - 66 44
klimaschutz@kreis-warendorf.de
www.kreis-warendorf.de

Ansprechpartner Kreis Warendorf:

gfw - Gesellschaft für 
Wirtschaftsförderung 
im Kreis Warendorf mbH
Daniel Schaschkewitz
Vorhelmer Str. 81, 59269 Beckum 
Tel.: 02 521 / 85 05 - 21
schaschkewitz@gfw-waf.de
www.gfw-waf.de




