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Wir betrachten das Feld der Nachhaltigkeit als essen-
ziellen Bestandteil unserer Geschéftsstrategie. Ange-
trieben durch die Verantwortung gegeniiber unseren
Mitgliedern, haben wir bereits 2020 angefangen
unseren Beitrag fiir eine nachhaltige und lebenswerte
Entwicklung der Region zu leisten.

Die Nachhaltigkeitsstrategie der Volksbank im
Miinsterland konzentriert sich auf die Felder Umwelt
(Environment), Soziales (Social) und Unternehmens-
fiithrung (Governance). Folgende MalBnahmen wurden
unter anderem bereits umgesetzt:

Umwelt (Environment)

o Fir Mitglieder kostenfreie E-Ladesdulen

e Umstellung des Fuhrparks auf E-Mobilitat

o Nutzungvon 100% Okostrom

e Initiator zur Griindung einer Blirgerwaldgenos-
senschaft fiir das Miinsterland

o Angebot an Finanzierungs- und Anlagemdglich-
keiten mit Nachhaltigkeitsbezug

o Einsatz von recyceltem PVC bei Girocards

Soziales (Social)

e Internes Projekt zum Thema ,Chancengerechtig-
keit”

e Trainee- und Nachwuchsfiihrungsprogramme

e Angebot von mobilem Arbeiten

Breites Angebot an Mitarbeiterbenefits und
Préventionsangebote

e Spenden, Sponsoring und eigene Crowdfunding-
plattform fiir die Region

Unternehmensfiihrung (Governance)

o Berticksichtigung von Nachhaltigkeitschancen
und -risiken bei Entscheidungen

o Verpflichtung von Lieferanten zu 6kologischen
und sozialen Standards

e Nachhaltigkeitsquoten bei den Eigenanlagen.

Detaillierte Ausfiihrungen der Nachhaltigkeitsbemii-
hungen finden sich im jahrlichen Nachhaltigkeits- und
Geschaftsbericht (https://jahresbericht.vbmn.de).
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