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Nachhaltigkeit als gelebte Unternehmenskultur

Nachhaltigkeit ist bei der nts Ingenieurgesellschaft
mbH fester Bestandteil des Unternehmensalltags.

Sie pragt sowohl die Projektarbeit als auch den

Biiro- und Mobilitdtsbereich. Ziel ist es, Umwelt- und
Klimaschutz dauerhaft in betriebliche Abldufe zu
integrieren und Verantwortung im tdglichen Handeln
zu iibernehmen.

Ein Schwerpunkt liegt auf nachhaltiger Mobilitdt. Als
erster fahrradfreundlicher Arbeitgeber in Miinster
mit Gold-Status fordert das Unternehmen aktiv

den Umstieg auf das Fahrrad. Mitarbeitende nutzen
Job-Rad-Leasingangebote und beteiligen sich an
Mitmachaktionen. Dadurch sinken CO2 Emissionen

und die Gesundheit der Mitarbeitenden wird gestarkt.

Auch der Fuhrpark wird schrittweise klimafreundli-
cher gestaltet. Elektrofahrzeuge ersetzen konventio-
nelle Pkw. Eigene Ladesdulen auf dem Firmengeldnde
ermoglichen das komfortable und emissionsarme
Laden.

Ingenieurgesellschaft

Weitere MaRnahmen fiir Klima und Umwelt bei der
nts Ingenieurgesellschaft mbH:

« Eigene Photovoltaikanlage mit bis zu 50 MWh
Stromerzeugung pro Jahr

o Vollstindige Umstellung der Beleuchtung auf
LED-Technik

e Bevorzugung von Bio- und Fairtrade Produkten im
Biro

e Drucken ausschlielich auf Recyclingpapier und
Forderung digitalen Arbeitens

o Nistkdsten fir Vogel und Fledermause sowie
Insektenhotels auf dem nts-Campus

o Pflanzung zusatzlicher Biume zur Minderung von
Hitze und Forderung der Biodiversitat

Mit diesen MaBnahmen (ibernimmt die nts Ingenieur-
gesellschaft mbH Verantwortung als Arbeitgeber und
leistet einen Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung.
Das Leitmotiv dabei lautet: Wir planen die Zukunft.
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